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OD C/ZEGO ZACZYNAMY?

The assumption is that
everyone benefits from

the same supports. This
is equal treatment.

Everyone gets the
supports they need

(this is the concept of
"affirmative action”), thus
producing equity.

Justice

All 3 can see the game
without supports or
accommodations because

the cause(s) of the

inequity was addressed.
The systemic barrier has
been removed.
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OD C/ZEGO ZACZYNAMY?
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WYZWANIA W DZISIE)SZYCH POLITYKACH

brak uwspolnionej/podzielane] definicji, co to rowne traktowanie, prawa cztowieka,
roznorodnosc, kto to wykluczony/ dyskryminowana itd

Swiadomosc¢ mieszkancow | mieszkanek dot. ich praw oraz rozpoznanie spotecznoscl
lokalnych (danych o mieszkancach, spotecznosciach lokalnych)

uzgodnienia priorytetow wsrod reprezentantow mniejszosci/ NGO - wyzwanie reprezentacii
($rednia klasa, itd..)

uzgodnienie wspdlnego celu jakim jest wtaczenie spoteczne ( np. instytucja kultury i wtgczenie
imigrantow)

jasnych celéw i plandw dziatania — owskaznikowanych, realistycznych, monitoringu (np. brak
operacjonalizacji praw kobiet i innych na poziomie miast)

doprecyzowanie | uzgodnienie rol, odpowiedzialnosci, podziatu zadan pomiedzy sektorami
publicznym a organizacjami pozarzadowymi (wiele kwestii na barkach NGO, na deficytach, w

trybie konkursowym, krétkoterminowo$é, brak ciggtosci) ;

odseparowanie polityk rownosciowych - a nie mainstreaming praw | wtgczenia
partycypacja | upowszechnianie praw cztowieka




MIASTO PRAW CZLOWIEKA (FRA) TO MIEJSCE,
W KTORYM:

,Lokalne wtadze, lokalni aktorzy i
mieszkancy wspotpracujg | publicznie
deklarujg przestrzeganie
miedzynarodowych standardow praw
cztowieka | prawnych zobowigzan.
Wszystkie kwestie bedgce w gestii |
odpowiedzialnoscl miasta wdrazane sg z
uwzglednieniem perspektywy praw
cztowieka, gwarantujgc ich realizacje na
szczeblu lokalnym™.
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CO TO SA MIASTA PRAW CZLOWIEKA?

Samorzady | wtadze lokalne majg obowigzek przestrzegania | realizacji praw cztowieka oraz

praw podstawowych niezaleznie od tego, czy przyjety formalng deklaracje | polityke dziatania
czy tez nie.

Miasta praw cztowieka sg jednak szczegolne. Sg to miasta, w ktorych interesariuszki |
Interesariusze, w tym wtadze lokalne, organizacje spoteczenstwa obywatelskiego, biznes
lokalny oraz mieszkancy | mieszkanki miasta zobowigzaty sie do wspolnego dziatania na
rzecz respektowania i realizacji praw podstawowych | praw cztowieka.

Nie ma formalnego procesu akredytacji do sieci miast praw cztowieka. Przystgpienie do
grona tych miast opliera sie przede wszystkim na deklaracji | przyjeciu pewnego sposobu
dziatania, ktory polega na powigzaniu kazdej polityki sektorowej z prawami cztowieka.

Kazde miasto jest inne, ma inne wyzwania | Inne zasoby. Kazde miasto musi zatem
wypracowac swoOj wtasny program realizacji praw cztowieka.



POTRZEBY CZY PRAWA?

PodejsScie oparte na potrzebach

Podejscie oparte na prawach

Potrzeby | oczekiwania

Uprawnienia | oczekiwanie realizacji praw

Odpowiedzialnosc nie jest jasno zdefiniowana

Odpowiedzialnosc jest jasno zdefiniowana

Osoby wykluczone jako bierni odbiorcy
wsparcia

Aktywna partycypacja, partnerstwo

Niektore grupy, osoby sg zaniedbane |
zapomniane

Rowne prawa dla wszystkich

Podejscie charytatywne, wolontariat

Zobowigzanie panstwa/JST, system wsparcia
umocowany W prawie

Adresowanie skutkow

Adresowanie przyczyn




RAMA MIAST PRAW CZLOWIEKA FRA - PODSTAWY

https://fra.europa.eu/en/publication/2021/human-rights-cities-framework

2023-2024, 2025-2026

e /ZObowigzanie do poszanowania, ochrony |

PODST.AWY. | przestrzegania praw | wolnosci zapisanych w Karcie
Zobowigzania miasta na rzecz praw praw podstawowych Unii Europejskiej oraz w
cztowieka prawie UE

e /ZObowigzanie do ochrony, poszanowania |
przestrzegania miedzynarodowych standardow
praw cztowieka

e ZObowigzanie do realizacji celow
zrownowazonego rozwoju ONZ | Agendy na rzecz
zrownowazonego rozwoju 2030

e /ZObowigzanie do udziatu w miedzynarodowych
mechanizinach monitorowania


https://fra.europa.eu/en/publication/2021/human-rights-cities-framework

e Przyjecie deklaracji potwierdzajgcej zobowigzanie
STRUKTURY miasta do przestrzegania praw cztowieka

Mechanizmy | procedury pomagajace w
uwzglednianiu praw cztowieka w
codziennej pracy

e WWyznaczenie wybranego przedstawiciela ds. praw
cztowieka

o Utworzenie biura lub wydziatu ds. praw cztowieka

e Ustanowienie konsultacyjnej rady partycypacyjnej
ds. praw cztowieka

e Ustanowienie urzedu ds. przeciwdziatania
dyskryminacji lub lokalnego rzecznika praw
obywatelskich

e Roczne sprawozdanie na temat praw cztowieka w
miescie

e WWspotpraca | rozwijanie partnerstw z krajowymi,
unijnymi I miedzynarodowymi organami zajmujgcymi
sie kwestig praw cztowieka



NARZEDZIA
Metody | zasoby wspierajgce
dzlatania na rzecz praw cztowieka

o Witgczenie kwestii praw cztowieka do gtownego

nurtu prac | dziatan w miastach

Stosowanie podejscia do wspotpracy na rzecz
rozwoju opartego na prawach cztowieka we
wszystkich dziataniach miast

Rozwijanie wiedzy przez szkolenia | edukacje w
zakresie praw cztowieka

Uwzglednianie kwestii praw cztowieka w procesie
sporzagdzania budzetu | udzielania zamowien
Opracowanie | wdrozenie lokalnego planu dziatania
na rzecz praw cztowieka

Sprawdzenie zgodnosci decyzji lokalnych z
prawami cztowieka

Monitorowanie | ocena pracy miasta w sposob
partycypacyjny

Przyblizanie obywatelom tematyki praw cztowieka
Wspotpraca miedzynarodowa | wktad w partnerska
wymiane | wzajemne uczenie sie miedzy miastami
w zakresie praw cztowieka
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CO DAJE NAM ,RAMA”?

Porzadkuje rozumienie rownosci | dotychczasowe prace nad rownoscig — pod jeden parasol
Jest odpowiedzig na pytanie o to, JAK, mniej — CO

Porzgdkuje role wokot tematyki rownosci / inkluzji, redukuje napiecie samorzgd-sektor
spoteczny poprzez doprecyzowanie rol oraz silng 1 ukierunkowang partycypacje

Jest praca catego samorzadu, poprzez wszystkie programy i polityki (nie wytacznie poprzez
biura réwnego traktowania) — docelowo kazda wydawana publicznie ztotdéwka wzmacnia
wtgczenie spoteczne

Przejscie od podejscia ,,pomagam biednym | wykluczonym” do ,,realizuje prawa wszystkich
mieszkancow/ek”

Przejscie od polityki tozsamosciowej do wspdlnotowej (wszyscy/tkie mamy prawa), przy czym
doskonale wiemy czyje prawa sg najsilnie] narazone na bariery dostepu

Pozwala rozrysowac ,,drzewo inwentaryzacyjne” - to mamy, to zrobimy teraz, to pozniej ’




CO JUZ MAMY? NASZE ZASOBY:

Sieci wspotpracy Petnomocniczek, Rad Kobiet, Rad Rownego Traktowania i in.
Przekonanych (wybranych) samorzgdowcdéw/czynie — 20 podpisanych Europejskich Kart
Rownosci Kobiet i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym

Pierwsze migjskie polityki rownego tratowania

Aktywne spotecznosci lokalne pracujgce przy tematyce rownosci

Komisje Praw Cztowieka | Rownego Traktowania przy ZMP jako partnera/ke

Nawigzanie wspotpracy | wsparcie europejskich ekspertow | ekspertek/urzednikow |

urzedniczek z Miast Praw Cztowieka, Agencji Praw Podstawowych kwestil wdrazania rozwigzan

-

Z zakresu wtgczenia spotecznego




GDZIE CHCEMY ZMIERZAC?

Ukierunkowanie | ,,usystemowienie” istniejgcych potencjatow, struktur,

praktyk, ekspertyz, woli zmiany, energii, zaangazowania
Inwentaryzacja (Rama FRA)

RozwOj narzedzi: dane, analizy wptywu spotecznego, plany dziatania

(priorytety, wskazniki, monitoring)

Partycypacyjne wdrazanie, pilotaze, etapy, wybrane obszary

Wspotpraca ogolnopolska | miedzynarodowa ;




ZAMY DO WSPOLPRACY
pimpc.pl



