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SAMORZADOWY LIDER ZARZADZANIA 2023
Konkurs dla miast

»Transformacja energetyczna miast
dla osiggniecia neutralnosci klimatycznej i podniesienia jakosci zycia”

Zwigzek Miast Polskich, w partnerstwie z Norweskim Zwigzkiem Wtadz Lokalnych i
Regionalnych, ogtasza nowg edycje konkursu ,, Samorzadowy Lider Zarzadzania 2023".

Konkurs jest organizowany w ramach Programu ,,Rozwdj lokalny”, finansowanego ze
Srodkdéw Mechanizmdw Finansowego EOG i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-
2021. Liderem projektu jest Zwigzek Miast Polskich, a partnerami sg: Norweski Zwigzek
Wiadz Lokalnych i Regionalnych KS, Instytut Rozwoju Miast i Regiondw oraz Organizacja
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD). Operatorem programu jest natomiast
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej.

Tematyka konkursu w 2023 roku dotyczy inicjatyw i dziatarn podejmowanych przez
samorzady miejskie na rzecz skutecznego wdrazania transformacji energetycznej miast,
umozliwiajgcej osiggniecie neutralnosci klimatycznej i utrzymanie jakosci zycia, w tym
kompleksowej poprawy efektywnosci energetycznej z wykorzystaniem rozwigzan cyfrowych.

Cel i kontekst konkursu

Celem konkursu SAMORZADOWY LIDER ZARZADZANIA 2023 , Transformacja energetyczna
miast dla osiggniecia neutralnosci klimatycznej i podniesienia jakosci zycia" jest identyfikacja,
docenienie i wyrdznienie miast, ktore sg zaangazowane w transformacje lokalnej energetyki i
dazenie do neutralnosci klimatycznej poprzez:

1) innowacyjne i systemowe podejscie do swojej polityki energetycznej,

2) dazenie do wytwarzania i wykorzystania energii ze zZrédet odnawialnych oraz z

odpaddéw komunalnych niezagospodarowanych w procesach recyklingu,

3) poprawe efektywnosci energetycznej, z wykorzystaniem m.in. cyfryzacji proceséw

jako $rodka do osiggniecia tego celu.

Konkurs promuje miasta, ktdre angazujg swoich mieszkaricow, sektor prywatny i organizacje
pozarzgdowe, aby wspdlnie pracowac nad realizacjg tych celow.

W kontekscie rosngcego wptywu zmian klimatycznych na funkcjonowanie spotecznosci
lokalnych oraz polityki klimatycznej Unii Europejskiej, ktéra ma tym zmianom przeciwdziatac,
a takze skutkow kryzysu energetycznego, Konkurs SAMORZADOWY LIDER ZARZADZANIA
2023 skupia sie na wykorzystaniu zintegrowanego podejscia i nowoczesnych technologii,
ktdre przyczyniajg sie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej, efektywnosci energetycznej
oraz witgczenia spotecznego w tych obszarach. Z uwagi na powyzsze, konkurs promuje:

e strategiczne przywddztwo samorzadu miejskiego w procesie transformacji energetycznej
i przeciwdziataniu zmianom klimatycznym;
e transformacje zrodet zasilania — stopniowe zastgpienie paliw kopalnych odnawialnymi;
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e zmniejszanie zuzycia energii i zasobdéw Srodowiska (uwzgledniajgce: pozgdane zmiany
we wzorcach mobilnosci mieszkancow, ograniczenie emisji na terenie miasta i w jego
obszarze funkcjonalnym, termomodernizacje infrastruktury komunalnej i prywatnej,
poprawe efektywnosci energetycznej budynkow i proceséw);

e integracje cyfryzacji i technologii inteligentnych w zarzadzaniu lokalng energetyks;

e wspotprace pomiedzy sektorem publicznym, prywatnym i spoteczeristwem
obywatelskim w celu osiggniecia zrdwnowazonego rozwoju;

e angazowanie mieszkancow w procesy decyzyjne, planowanie i monitorowanie
dziatan zwigzanych z neutralnoscia klimatyczng i efektywnoscia energetyczng;

e promowanie innowac;ji, edukacji i Swiadomosci ekologicznej wsréd mieszkancow;

e budowanie akceptacji spotecznej dla transformacji energetycznej przez transparentnosc
i otwartos¢ procesow decyzyjnych zwigzanych z polityka klimatyczng i energetyczna.

Konkurs SAMORZADOWY LIDER ZARZADZANIA 2023 odbywa sie w czasie, gdy neutralnos¢
klimatyczna staje sie priorytetem na poziomie lokalnym, krajowym i globalnym. Realizacja unijnych
i krajowych polityk w tym zakresie bedzie powodowata dalszy wzrost kosztow wytwarzania energii
elektrycznej i cieplnej ze zrddet kopalnych, a wiec dalszy wzrost kosztéw funkcjonowania miast
i kosztéw zycia ich mieszkancow. Wyzwania zwigzane z ochrong klimatu, zasobdw naturalnych
oraz utrzymaniem réwnowagi finansowej przez miasta, a jednoczesnie z przeciwdziataniem
ubdstwu energetycznemu, wymagajg skoordynowanego i zaangazowanego dziatania
wszystkich zainteresowanych podmiotow na terenie miasta i w jego obszarze funkcjonalnym.

Konkurs ma na celu wyrdznienie samorzadow, ktdre majg osiggniecia w co najmniej kilku
z tych obszaréow dziatan. W modelu idealnym — ktory promujemy poprzez ten konkurs -
miasta podejmujg skoordynowane dziatania we wszystkich ww. obszarach. W praktyce
jednak kazde miasto ma doswiadczenia i osiggniecia w czesci z tych obszaréw dziatan i moze
sie nimi podzieli¢ z innymi miastami, a takze wykorzysta¢ doswiadczenia innych miast w
pozostatych obszarach we wtasnym dziataniu.

Dlatego waznym aspektem konkursu jest jego wymiar edukacyjny, pozwalajacy na
dzielenie sie doswiadczeniami, wiedzg i najlepszymi praktykami miedzy miastami i
spotecznosciami lokalnymi. Zachecamy do ztozenia wniosku konkursowego réwniez te
miasta, ktore nie podejmujg tak szerokich dziatan, ale posiadajg cenne doswiadczenia w
jednym z wymienionych obszardw i chcg sie nimi podzieli¢ (np. w sensie sposobu realizacji i
efektow) z innymi miastami.

Poprzez udziat w konkursie, miasta majg szanse uczy¢ sie od siebie nawzajem, inspirowac
innych oraz wspdlnie poszukiwaé nowych, skutecznych rozwigzan, ktére przyczynia sie do
poprawy efektywnosci energetycznej i osiggniecia neutralnosci klimatycznej.

Waznym wydarzeniem tworzgcym kontekst dla tematyki konkursu jest fakt, ze OECD,
(skupiajaca 32 najbardziej rozwiniete kraje swiata, w tym Polske), przygotowata w ramach
Programu ,Rozwdj lokalny” rekomendacje dotyczace rozwoju instytucjonalnego polskich
samorzadow lokalnych. Mozna je znalez¢ w raporcie: , Lepsze zarzgdzanie, planowanie i
dostarczanie ustug w jednostkach samorzadu lokalnego w Polsce”.! Jego lektura moze sprzyjaé
refleksji, co juz robimy dobrze, a co jeszcze mozemy poprawic.

U https://www.miasta.pl/strefa-dla-miast/dokumenty/1195?locale=pl




Rekomendacje odnoszgce sie do strategicznego zarzgdzania rozwojem, zawarte w
raporcie, mozna odnosi¢ do procesu strategicznego planowania osiggniecia neutralnosci
klimatycznej, w ktérej transformacja energetyczna jest srodkiem do osiggniecia celu, a
wysoka jakos¢ zycia pozagdanym jego rezultatem. Zachecamy do zapoznania sie z wyciggiem z
raportu, zawierajgcym opis tych rekomendacji, ktére najpetniej pasujg do zakresu dziatan
promowanych w konkursie?.

By¢ moze, szukajgc inspiracji w zakresie zarzgdzania rozwojem, siegniecie Panstwo tez po
Narzedzie samooceny potencjatu instytucjonalnego JST3, ktére zostato przygotowane przez
ekspertéw OECD w Projekcie ,Rozwdéj lokalny”. Zachecamy do zapoznania sie z tym
opracowaniem i przeprowadzenia samooceny swojego systemu zarzadzania. Przeprowadzenie
samooceny nie jest jednak formalnym warunkiem ztozenia wniosku konkursowego.

Przedmiot oceny

Przedmiotem oceny sg konkretne rozwigzania i dziatania podejmowane w miastach, ktére
skutecznie realizujg idee transformacji energetycznej, stuzgcej osiggnieciu neutralnosci klima-
tycznej i utrzymaniu jakosci zycia. Ocena obejmuje pojedyncze przedsiewziecia i narzedzia oraz
zintegrowane systemowe dziatania, ktére przyczyniaja sie do poprawy efektywnosci energetycz-
nej, wykorzystujac przy tym innowacyjne rozwigzania cyfrowe. Przyktadami takich rozwigzan
moga by¢:

e Strategia transformacji energetycznej stuzgca m.in. neutralnosci klimatycznej — integrujaca
polityki miejskie (np. Plan Zaopatrzenia w Ciepto, Energie Elektryczng i Paliwa Gazowe,
Program Gospodarki Niskoemisyjnej, Plan na rzecz zrownowazonej energii i klimatu SECAP,
Plan Adaptacji do Zmian Klimatu, Strategia Elektromobilnosci, polityke przestrzenng, Plan
Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej) oraz dziatania realizowane na ich podstawie;

e Systemowe programy wymiany zrodet ciepta;

e Wprowadzenie i promocja odnawialnych zrédet energii oraz ich integracja z istniejgcymi
systemami energetycznymi;

e Rozwdj i wdrazanie inteligentnych sieci energetycznych oraz systemdw zarzadzania
energig;

e \Wdrazanie innowacyjnych technologii do zarzgdzania energig i monitorowania jej zuzycia;

e Wykorzystanie technologii cyfrowych do zarzgdzania, planowania i monitorowania
postepu w osigganiu celdw zwigzanych z neutralnoscig klimatyczng i transformacja
energetyczng;

e Systemowa, kompleksowa termomodernizacja budynkdw publicznych i prywatnych;

e \Wdrozenie zasad gospodarki o obiegu zamknietym oraz zrGwnowazonego zarzadzania
odpadami w integracji ze strategig neutralnosci klimatycznej;

e Tworzenie i rozwijanie infrastruktury wspierajgcej zréwnowazong mobilno$¢ miejska, w
tym zeroemisyjny transport publiczny;

e \Wdrazanie programow edukacyjnych, majgcych na celu zwiekszenie Swiadomosci miesz-
karncdw na temat oszczedzania energii i korzysci wynikajgcych z transformag;ji
energetycznej;

2 https://www.miasta.pl/strefa-dla-miast/dokumenty/1311?locale=pl
3https://samoocena.monitorrozwoju.pl/




e Wiaczanie mieszkancow i interesariuszy w procesy planowania i decyzyjne, zwigzane z
transformacjg energetyczng i neutralnoscig klimatyczng, w tym z wykorzystaniem
technologii cyfrowych;

e Analizowanie wptywu dziatan na jakos¢ zycia mieszkarncow i podejmowanie dziatan w celu
jej utrzymania na wysokim poziomie w kontekscie skutkéw zmian klimatu oraz
transformacji energetycznej;

e Projekty realizowane w partnerstwach, np. w modelu partnerstwa publiczno-prywatnego,
klastry energetyczne, partnerstwa miedzysamorzgdowe.

Kryteria oceny

Zgtoszone do konkursu przyktady rozwigzan (przedsiewzie¢, dziatan, metod i narzedzi) z
zakresu transformacji energetycznej stuzgcej osiggnieciu neutralnosci klimatycznej zostang
ocenione pod katem pieciu kryteriow, stanowigcych tgcznie 100% wagi oceny (max. 100
pkt.):

¢ posiadanie zintegrowanej strategii transformacji / stopien integracji dziatan — 30% wagi
oceny);

¢ innowacyjnosci pod wzgledem zastosowanego podejscia, w tym szerokiego widzenia
problemu, doboru szczegdtowych narzedzi i metod, zastosowania ciekawych rozwigzan
organizacyjno-zarzadczych itp. — 20% wagi oceny;

e skutecznosci - miarg skutecznosci jest stopien zblizenia sie do zamierzonego celu,
mierzony obnizeniem s$ladu weglowego miasta — 20% wagi oceny;

¢ replikowalnosci - dotyczy problemdw duzej grupy JST i jest mozliwe do wdrozenia w
innych jednostkach samorzadu terytorialnego — 15% wagi oceny;

e trwatosci — chodzi o to, aby jego efekty nie byty jednorazowe, ale staty sie lub przynajmniej
majg szanse stac sie, czescig systemu zarzgdzania jednostkg samorzadu terytorialnego,
ktéra sktada aplikacje do konkursu — 15% wagi oceny.

Lista kontrolna utatwiajgca wypetnienie formularza aplikacyjnego pod kgtem kryteriow
oceny

Posiadanie zintegrowanej strategia transformacji / stopien integracji dziatai (30% wagi oceny):

1. Czy wizja transformacji energetycznej i dgzenie do neutralnosci klimatycznej posiada
formalne umocowanie w politykach miasta?

2. Czy miasto podejmuje systemowe dziatania, aby przeksztatci¢ swoje zrodta zasilania
w kierunku odnawialnych i rozproszonych zrédet energii?

3. Czy miasto podejmuje systemowe dziatania dazace do zmniejszania zuzycia energii,
uwzgledniajac takie aspekty jak: zmiany mobilnosci, ograniczenie emisji i termo-
modernizacje budynkéw?

4. Czy miasto podejmuje systemowe dziatania miasta dotyczgce promowania
gospodarki obiegu zamknietego, takie jak: recykling, kompostowanie, ograniczenie
odpadéw itp.?

5. Jaka role odgrywa miasto w edukacji dotyczacej procesu transformacji energetyczne;j
- czy miasto realizuje inicjatywy edukacyjne skierowane do mieszkancow, biznesu i
innych grup interesariuszy?



6. Czy miasto wspotpracuje z innymi podmiotami, takimi jak sektor prywatny, inne jed-
nostki samorzadu terytorialnego, organizacje spoteczne, w procesie transformacji
energetycznej korzystajac z takich narzedzi jak PPP, partnerstwo miedzysamorzgdowe?

7. Czy miasto monitoruje i ocenia swoje postepy w zakresie transformacji
energetycznej?

8. Czy miasto angazuje swojg spotecznos¢ w proces transformacji energetycznej, na
przyktad poprzez konsultacje, partycypacje spoteczna, edukacje i komunikacje?

9. Czy miasto wdrozyto proces koordynacji, ktore zapewnia, ze rézne dziatania beda
realizowane w sposob zintegrowany?

10. Czy realizowane przez miasto projekty i przedsiewziecia w obszarze transformacji
energetycznej sg ze sobg powigzane i wzajemnie sie wspierajg?

Innowacyjnos¢ (20% wagi oceny):

1. Czy miasto wykorzystuje nowe lub unikalne podejscia do rozwigzania problemu neutral-
nosci klimatycznej, przez wdrazanie dziatarh wymienionych rozdziale 1 (cel i kontekst
konkursu)?

2. Czy zastosowano innowacyjne narzedzia i metody?

Czy dostrzegane sg nowe mozliwosci w tradycyjnych rozwigzaniach?

4. Czy miasto integruje rdzne dziedziny i sektory funkcjonowania miasta, aby osiggna¢ cele
zwigzane z efektywnoscig energetyczng?

5. Czy w dziataniach wykorzystano nowoczesne technologie lub rozwigzania cyfrowe?

6. Czy zastosowano innowacyjne rozwigzania organizacyjno-zarzadcze?

7. Czy dziatania sg kreatywne w swoim podejsciu do komunikacji i angazowania
spotecznosci?

8. Czy dziatania przewidujg innowacyjne metody monitorowania i ewaluacji?

9. Czy miasto wprowadza nowe formy finansowania, partnerstw lub modeli biznesowych,
ktére sprzyjajg efektywnosci energetycznej i neutralnosci klimatycznej?

10. Czy w dziataniach wykorzystano innowacyjne metody edukacji i podnoszenia
Swiadomosci?

w

Skutecznos¢ (20% wagi oceny):

1. Czy osiggnieto zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet energii?

2. Czy nastgpita poprawa efektywnosci energetycznej?

3. Czy dziatania osiggnety lub majg realne perspektywy na osiggniecie okreslonych celéw
zwigzanych z efektywnoscig energetyczng, neutralnoscig klimatyczng i redukcjg emis;ji?

4. Czy miasto wdrozyto mechanizmy monitoringu i ewaluacji, ktére potwierdzaja jego
skutecznos¢ w osigganiu celow zwigzanych z efektywnoscig energetyczng i redukcjg
emisji?

5. Czy dziatania przyczynity sie do obnizenia $ladu weglowego miasta?

6. Czy dziatania przyniosty widoczne korzysci dla spotecznosci lokalnej (finansowe,
zdrowotne, inne)?

7. Czy nastgpita poprawa jakosci zycia mieszkancow?

8. Czy osiggnieto zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw w dziatania na rzecz neutralnosci
klimatycznej?

9. Czy dziatania pomogty w tworzeniu miejsc pracy lub innych korzysci gospodarczych?

10. Czy efekty dziatar sg mierzalne i dobrze udokumentowane?



Replikowalnos¢ (15% wagi oceny)

1.

vk N

o

Czy dziatania sg na tyle uniwersalne, ze moga byc¢ zastosowane w innych miastach lub
spotfecznosciach?

Czy dziafania s3 skalowalne?

Czy dziatania sa ekonomicznie efektywne / daja korzystny stosunek kosztéw do korzysci?
Czy dziatania oferujg jasne wytyczne lub modele do nasladowania?

Czy wypracowano metody, narzedzia lub inne zasoby, ktére mogg pomadc innym miastom
w replikowaniu inicjatywy?

Czy dziatania sg ekonomicznie optacalne, co czyni je atrakcyjnymi dla innych jednostek
samorzadu terytorialnego?

. Czy miasto udostepnia konkretne wyniki, dowody i rekomendacje, ktdre mogg pomac

innym miastom w adaptacji i implementacji podobnych inicjatyw?

. Czy miasto z powodzeniem rozwigzato jakie$ wyzwania, ktore sg powszechne dla wielu

miast, co czyni go potencjalnie przydatnym dla innych?

. Czy zastosowane technologie lub praktyki sg dostepne i tatwe do zaimplementowania

przez inne jednostki samorzadu terytorialnego?

10. Czy dziafania sg zgodne z krajowymi i miedzynarodowymi, w tym unijnymi ramami

polityki na rzecz neutralnosci klimatycznej?

Trwatos$¢ (15% wagi oceny):

1.

N

o v e W

7.
8.
9.

Czy dziatania majg zabezpieczone srodki finansowe lub plan finansowy, ktéry zapewni ich
ciggtos¢ w dtugim okresie?

Czy dziafania sg w stanie przetrwaé zmiany polityczne lub administracyjne w samorzadzie
terytorialnym?

Czy sg plany na rozwdj i skalowanie podjetych dziatarn w przysztosci?

Czy osiagnieto trwate zmiany w zachowaniach lub postawach spotecznosci miejskiej?

Czy dziatania promuja trwate partnerstwa i sieci?

Czy dziatania integruja sie z istniejgcymi strategiami, planami i dziataniami miejskimi, co
zwieksza ich trwatos¢?

Czy dziatania przewidujg dtugoterminowy plan monitorowania i ewaluac;ji?

Czy dziatania pomagajg w tworzeniu trwatej infrastruktury miejskiej lub prywatnej?

Czy dziatania tworzg przestrzen dla dtugotrwatego zaangazowania spotecznosci lokalnej?

10. Czy dziatania przyczynity sie do budowy trwatych zasobow wiedzy i umiejetnosci w

spotecznosci lokalnej?

Przedmiotem rozpatrywania i oceny przez ekspertdw bedzie wersja elektroniczna wniosku i za-
tgcznikdw, wypetniona, pobrana i przestana pocztg elektroniczng na adres sekretariatu konkursu.
Oczekujemy, ze podstawowe dokumenty uzupetniajgce bedg bezposrednio zatgczone do wersji
elektronicznej wniosku przestanego e-mailem. Jesli ktérys z zatgcznikdw ma znaczng objetosc (za-
wiera np. zdjecia, zeskanowane artykuty prasowe, wyniki badan itp.), dopuszczamy zamieszczenie
ich bezposrednio na stronie internetowej podmiotu aplikujgcego, wraz z podaniem doktadnego
linku do tego adresu w odpowiednim miejscu zgtoszenia — tak, aby eksperci i komisja konkursowa
mieli mozliwos¢ dostepu do tego dokumentu w trakcie oceny.



Nagrody i wyrdznienia

e Nagroda w konkursie jest dyplom i tytut ,,Samorzqdowy Lider Zarzqdzania 2023”. Przed-
stawiciele laureatow i wyrdznionych konkursu wezma udziat w wyjezdzie studyjnym do
Norwegii.

e Wszyscy finalisci konkursu otrzymaja dyplom potwierdzajacy udziat w finatowej czesci
konkursu (Finalista Konkursu Samorzgdowy Lider Zarzqdzania 2023).

e Lista laureatéw, wyrdznionych i finalistéw konkursu zostanie ogtoszona podczas Forum
Rozwoju Lokalnego, potaczonego z wreczeniem certyfikatéw, w grudniu 2023 r.

e Opisy skutecznych rozwigzan w zakresie transformacji energetycznej dla neutralnosci klima-
tycznej, ktore zakwalifikujg sie do finatu konkursu, zostang dotgczone do Samorzgdowej Bazy
Dobrych Praktyk (www.dobrepraktyki.pl) i bedg opublikowane na stronie internetowej
https://www.miasta.pl/strony/rozwoj-srednich-i-malych-miast-projekt-predefiniowany.

Regulamin

1. Warunki formalne

1) Konkurs jest adresowany do miast. Dlatego uczestnikiem konkursu (,,Uczestnik”) moga
by¢ jednostki samorzgdu terytorialnego, posiadajgce status: 1) miasta na prawach
powiatu, 2) gminy miejskiej oraz 3) gminy miejsko-wiejskiej.

2) Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wypetnienie formularza, ktéry jest
zatacznikiem tej dokumentacji (link znajduje sie we wzorze formularza) oraz przestanie
wypetnionego wniosku podpisanego podpisem kwalifikowanym na adres:

a) konkurs@zmp.poznan.pl
b) lub za posrednictwem ePUAP (skrzynka podawcza ZMP Poznan) w terminie
do dnia 11 wrzesnia 2023 r. wigcznie.

3) Zgtoszenia niekompletne nie bedg rozpatrywane.

4) Dopuszcza sie dofgczenie do wniosku zatgcznikow, o ile zawierajg istotne informacje o
wdrozeniu.

5) Whniosek powinien zosta¢ podpisany przez osobe uprawniong do reprezentowania
Uczestnika. Wnioski niespetniajgce tego kryterium zostang odrzucone na etapie oceny
formalne;.

6) Zgtoszenia na konkurs bedga przyjmowane jedynie na formularzu, ktory jest zatgcznikiem
do Regulaminu i ktéry nalezy podpisac oraz wysta¢ do ZMP.

7) Jeden wniosek konkursowy dotyczy jednego zgtoszonego narzedzia/rozwigzania. Miasto
moze zgtosi¢ wiecej niz jeden wniosek.

8) Przesfanie zgtoszenia do konkursu jest rownoznaczne z deklaracjg o gotowosci podjecia
aktywnych dziafan na rzecz udostepnienia swoich doswiadczen innym zainteresowanym
podmiotom.

9) Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ w sekretariacie konkursu w Biurze Zwigzku Miast
Polskich, tel: 608 626 110; konkurs@zmp.poznan.pl

10) Koszty przygotowania aplikacji i uzupetniajacych dokumentéw ponosi wnioskodawca.

11) Materiaty nadestane na konkurs nie podlegajg zwrotowi.



12) Dokumentacja zgtoszonych materiatéw do konkursu moze by¢ wykorzystana w celu
upowszechniania wzorcowych rozwigzan wsérod innych podmiotéw, z zastrzezeniem
podania zrodta pochodzenia i autora materiatow. Jesli niektore dokumenty maja
charakter poufny, prosimy o wyrazne zaznaczenie tego faktu w nagtéwku dokumentu.

2. Procedura oceny
1) Ocena nadestanych zgtoszen i wybor laureatow nastgpig w trzech etapach:

a) Ocena formalna - sekretariat konkursu - weryfikacja kompletnosci wniosku i jego
zgodnosci z tematyka konkursu.

b) Ocena merytoryczna — eksperci Komisji Konkursowej — doradcy strategiczni projektu
predefiniowanego ZMP w Programie ,,Rozwdj lokalny”: Katarzyna Spiewok, tukasz
Dabréwka, Ryszard Grobelny, Janusz Szewczuk, Aleksandra Kowalska oraz doradcy
sektorowi Szymon Ciupa i Zdzistaw Czucha. W tej czesci procedury konkursowej
zgtoszenia, ktore spetniajg wymogi formalne, bedg poddane ocenie wedtug
kryteriow merytorycznych (patrz punkt , Kryteria”). Na ich podstawie zostang
wytonieni finalisci konkursu — zgtoszenia, ktdre uzyskaty powyzej 60 punktow.

c) Wybor laureatow - Komisja Konkursowa, ztozona z przedstawicieli Zwigzku Miast
Polskich, Instytutu Rozwoju Miast i Regiondw oraz Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej bedzie rozpatrywata wnioski finalistdw konkursu, o ktérych mowa wyzej,
biorac za punkt wyjscia oceny i rekomendacje ekspertow. Komisja bedzie dgzyta do
podjecia decyzji w drodze konsensusu, a w razie jego braku — poprzez gtosowanie.
Rozstrzygniecia Komisji sg ostateczne.

2) Nadestane wnioski miast rozpatrywane bede w trzech kategoriach wielko$ciowych,
wyznaczonych w oparciu o kryterium statusu administracyjnego miasta:

a) miasta i gminy miejsko-wiejskie,
b) miasta na prawach powiatu,

c) miasta na prawach powiatu, bedgce siedzibami wojewddztw (18 miast).

3. Harmonogram

Ogtoszenie konkursu oraz rozestanie indywidualnych zaproszen do

. . . ; 19.06.2023
wszystkich miast w kraju (e-mail)
Ostateczny termin nadsytania aplikacji 11.09.2023
Ustalenie listy finalistow konkursu do 11.10.2023
Wybér laureatow przez Komisje do 31.10.2023
Konferencja podsumowujgca konkurs — ogtoszenie wynikéw 7.12.2023
Wyjazdy studyjne laureatéw konkursu styczen — luty 2024




Zatqcznik nr 1 do Regulaminu konkursu ,,Samorzqgdowy Lider Zarzqdzania 2023”

Transformacja energetyczna miast
dla osiggniecia neutralnosci klimatycznej i podniesienia jako$ci zycia
SAMORZADOWY LIDER ZARZADZANIA 2023

FORMULARZ ZGtOSZENIA DO UDZIALtU W KONKURSIE

Czesc A: Informacje dotyczace podmiotu zglaszajgcego wdrozenie (wpisujgc tekst, mozna
rozsuwac tabele w taki sposob, aby zmiescity sie wszystkie istotne informacje)

1.  Nazwa JST sktadajgcej wniosek do konkursu
2. Adres JST sktadajgcej wniosek w konkursie
3. Wojewddztwo
4.  Strona www JST
5.  Liczba mieszkancow JST
6. Osoba odpowiedzialna
za ngoszer“e (do |mIQ ............................................. StaI’IOWISkO
kontaktu) N T AT o T R
Telefon: ..o, FaX: cooeeeeeeeeireee e al

Czesc B: Opis rozwigzania zgtaszanego do konkursu:

7. Nazwa rozwigzania:

8.  0godlny skrétowy opis rozwigzania — opis problemu, zastosowane podejscie, uzyskane
efekty - (maks.1800 znakow):

9.  0Od kiedy opisywane wdrozenie funkcjonuje w praktyce? |« [oveieene yp—

dzien /miesigc /rok




Szczegotowy opis rozwigzania

10.

Podjete dziatania — opis wdrozenia powinien zawiera¢ chronologicznie uporzagdkowane
etapy z uwzglednieniem orientacyjnych terminéw i kamieni milowych (maks. 1800
znakow):

11.

Opis zintegrowanej strategii transformacji i stopien integracji wdrazanych rozwigzan do
potrzeb — (Prosimy, aby opis uwzgledniat odpowiedzi na pytania z listy kontrolnej
zawartej w Broszurze konkursowej maks. 1800 znakdw):

12.

Opis innowacyjnosci wdrozonego rozwigzania (Prosimy, aby opis uwzgledniat odpowiedzi
na pytania z listy kontrolnej zawartej w Broszurze konkursowej maks. 1800 znakow):

13.

Opis skutecznosci wdrozonego rozwigzania. (Prosimy, aby opis uwzgledniat odpowiedzi
na pytania z listy kontrolnej zawartej w Broszurze konkursowej maks. 1800 znakdw):

14.

Opinia na temat replikowalnosci zastosowanego wdrozenia (Prosimy, aby opis
uwzglednit odpowiedzi na pytania z listy kontrolnej zawartej w Broszurze konkursowej
maks. 1800 znakow):

15.

Opinia na temat trwatosci wdrozonych dziatan (Prosimy, aby opis uwzglednit pytania z
listy kontrolnej zawartej w Broszurze konkursowej) — (maks. 1800 znakow):

16.

Konkluzje i rekomendacje (porady dla jednostek, ktore chciatyby replikowac
proces/wdrozenie - maks. 900 znakdéw):

17.

Rekomendacje OECD. Prosimy o wskazanie tych rekomendacji OECD, ktérych dotyczy
zaproponowane rozwigzanie:

Czes¢ C: Oswiadczenia i deklaracje:

Wyrazam zgode na udostepnienie petnej dokumentacji przedsiewziecia opisanego we wniosku
konkursowym, w celu jego weryfikacji i oceny przez Komisje Konkursowa.

Deklaruje gotowos$¢ wspdtpracy z organizatorem konkursu w zakresie upowszechniania naszych
doswiadczen wsrdd innych samorzadow, zwtaszcza poprzez upublicznienie zatgczonych dokumentéw
opisujgcych zgtaszane rozwigzania i danych oséb wskazanych przez miasto do kontaktu.




Nazwa lub pieczed JST aplikujgcej / zgtaszajace;j: Data i podpis kwalifikowany osoby
upowaznionej JST aplikujgcej/zgtaszajgcej
(Prezydent, Burmistrz, Sekretarz):

Data: ....... [eonn. /2023

Miejsce:

Czesc D: Zataczniki:

1.  Prosimy przedstawic liste zatagcznikow przekazanych wraz z formularzem, podajac
informacje w formie, w jakiej udostepniono materiat (prosimy zaznaczy¢ odpowiednie
pola - postawic znak X, w razie potrzeby prosimy dodac kolejny wiersz):

Zat. Nr 1 [ ]elektron.[ ]link do dokumentu
Zat. Nr 2 |:| elektron. |:| link do dokumentu
Zat. Nr 3 |:| elektron. |:| link do dokumentu

KLAUZULA INFORMACYJNA:

Administratorem danych osobowych osoby odpowiedzialnej za zgtoszenie Uczestnika w konkursie jest Zwigzek
Miast Polskich z siedzibg w Poznaniu, przy ul. Roboczej 42. Kontakt z administratorem jest mozliwy za
posrednictwem e-mail: biuro@zmp.poznan.pl lub pod nr 61 633 50 50.

Administrator danych bedzie przetwarzat podane dane osobowe w celu przeprowadzenia konkursu, kontaktowania
sie z Uczestnikami w zwigzku z konkursem, w tym takze w sprawach sktadanych reklamacji, wyborem i ogtoszeniem
laureatéw, wydawaniem nagréd oraz dokonywania rozliczerh podatkowych.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (I0D), z ktérym mozna skontaktowac sie w sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych zgodnie z przepisami
o ochronie danych osobowych, za posrednictwem adresu e-mail: rodo@zmp.poznan.pl

Do celdw przeprowadzenia konkursu, kazdorazowo od osoby zgtaszajacej Uczestnika konkursu bedg pobierane
nastepujgce dane: imie, nazwisko, stanowisko, adres e-mail oraz numer telefonu kontaktowego. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do wziecia udziatu w konkursie. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu Uczestnika w konkursie.

Dane osobowe przedstawicieli Uczestnikdw konkursu moga by¢ udostepniane podmiotom wspédtpracujgcym z
organizatorem, w tym Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej, Instytutowi Rozwoju Miast i Regionow,
Norweskiemu Zwigzkowi Wtadz Lokalnych i Regionalnych, podmiotom przetwarzajgcym je w imieniu
administratora wytgcznie w celu realizacji konkursu (np. dostawcom ustug technicznych, firmom kurierskim).
Dane osobowe osoby zgtaszajacej Uczestnika konkursu bedga przetwarzane w nastepujgcych celach:

a) zgtoszenia udziatu i przeprowadzenia konkursu (podstawa prawna- art. 6 ust.1 lit. f RODO) ,,prawnie
uzasadniony interes administratora”,

b) wykonania cigzgcych na administratorze obowigzkéw prawnych, np. rozliczen podatkowych (podstawa
prawna — art. 6 ust. 1 lit c RODO) — ,,obowigzek prawny”,




c¢) dochodzenia roszczen zwigzanych z organizacjg konkursu (podstawa prawna — art. 6 ust. 1 lit. f RODO) —
,Prawnie uzasadniony interes”.

Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celéw. W zaleznosci od
podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:

a) czas organizacji konkursu,

b) czas wykonywania obowigzkéw prawnych oraz czas, w ktérym przepisy prawa nakazujg przechowywacé
dane, np. przepisy podatkowe,

c) czas, po ktérym przedawnia sie roszczenia zwigzane z organizacjg wydarzenia.

W zwigzku z przetwarzaniem przez administratora danych osobowych osobie zgtaszajgcej Uczestnika konkursu
przystuguje:

d) prawo dostepu do danych osobowych,

e) prawo do sprostowania danych osobowych,

f)  prawo usuniecia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym),
g) prawo do przenoszenia danych do innego administratora,

h) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

i) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

W celu realizacji powyzszych praw, moze przestac¢ stosowny wniosek w formie pisemnej na adres: ul. Robocza
42, lub drogg elektroniczng na adres biuro@zmp.poznan.pl.




