EUROPEJSKA KARTA ROWNOSCI KOBIET | MEZCZYZN W ZYCIU LOKALNYM W PIGULCE
Jak narodzita sie Europejska Karta Réwnosci Kobiet i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym?

W 2004 roku Komisja Europejska wsparta ambitny projekt zainicjowany przez CEMR - opracowania
portretu wirtualnego miasta, w ktorym réwnos¢ ptci jest w petni osiggnieta. Poprzez wskazanie
przyktadow réinych stosowanych metod, CEMR dostarczyt wtadzom lokalnym i regionalnym
konkretnego narzedzia, w jaki sposéb mogg pracowac na rzecz réwnosci. Rezultatem projektu byto
wydanie broszury Miasto dla rownosci, w ktérej zebrano przyktady dobrych praktyk z okoto stu
europejskich miast i gmin w jedenastu dziedzinach.

W trakcie realizacji projektu okazato sie, ze brakuje ekspertyz i instrumentéw umozliwiajgcych
tworzenie globalnych polityk réwnosci ptci na poziomie lokalnym i regionalnym.

Kiedy Miasteczko ROwnosci zostato juz praktycznie utworzone, CEMR zachecit wtadze lokalne
i regionalne do podjecia kolejnego kroku w urzeczywistnianiu tej idei poprzez podjecie zobowigzania
politycznego. W ten sposdb narodzit sie pomyst stworzenia Europejskiej Karty Rownosci Kobiet
i Mezczyzn w Zyciu Lokalnym.

Czym jest Karta?

Karta zostata opracowana przez CEMR we wspédtpracy z partnerami i krajowymi stowarzyszeniami
wtadz lokalnych i regionalnych z Europy. Rezultatem tej wspodtpracy jest pogodzenie réznych wizji
rownosci w Europie i podsumowanie propozycji wszystkich uczestnikdw projektu (okoto setki
przedstawicieli lokalnych i regionalnych). Co wiecej, Karta uwzglednia rézne kompetencje wtadz
lokalnych i regionalnych w Europie. Zostata zainicjowana w 2006 roku. Przyjeto jg juz ponad 1850
samorzadéw lokalnych i regionalnych z 36 krajéw europejskich, w tym z Polski (Nysa, Swidnica,
Krakow).

Podpisujac Karte, podmioty lokalne i regionalne podejmujg silne i formalne zobowigzanie publiczne
do przestrzegania zasady réwnosci i wdrazania polityki i konkretnych dziatan we wspodtpracy z
instytucjami i organizacjami na swoim terytorium. Dokument proponuje konkretne metody, dzieki
ktéorym mozna dazy¢ do réwnosci kobiet i mezczyzn w réznych dziedzinach zycia: udziatu w zyciu
politycznym, zatrudnieniu, ustugach publicznych, planowaniu przestrzennym itp.

Karta jest instrumentem okreslajgcym prawa, ale nie jest wigzgca. CEMR jest swiadomy, ze realizacja
wszystkich celéw nakreslonych w Karcie jest bardzo wymagajgcg pracg, dlatego tez zaleca
sygnatariuszom stopniowe wdrazanie Karty i okreslenie priorytetowych obszaréw interwenc;ji.

Dlaczego warto podpisac karte?

Rownos¢ kobiet i mezczyzn stanowi podstawowe prawo dla wszystkich i zasadniczg wartos¢ kazdej
demokracji. Aby to mogto zosta¢ osiggniete, musi by¢ nie tylko uznane prawnie, ale takze skutecznie
stosowane we wszystkich aspektach zycia: politycznym, gospodarczym, spotecznym i kulturalnym.

Wtadze lokalne i regionalne, jako najblizsze obywatelom sfery sprawowania rzaddw, sg najlepiej
przygotowane do walki z utrzymywaniem sie i powielaniem nieréwnosci oraz do promowania
prawdziwie egalitarnego spoteczenstwa. Dzieki swoim kompetencjom i wspodtpracy z wieloma
podmiotami lokalnymi mogg podejmowac konkretne dziatania na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn.

Podpisanie karty: co to konkretnie oznacza?

Sygnatariusz zobowigzuje sie do podjecia nastepujgcych krokdéw w celu wdrozenia postanowien
niniejszej Karty:



e w rozsgdnym terminie (nie dtuzszym niz dwa lata) od daty jej podpisania, opracowania
i przyjecia Planu Dziatan na rzecz Réwnosci, a nastepnie jego wdrazanie;

e okreslenia celdw, priorytetéw, harmonogramu, $rodkéw oraz zasobéw w ramach Planu
Dziatan na rzecz Rownosci, ktére planuje sie uruchomic, aby wprowadzi¢ w zycie Karte i jej
zobowigzania;

e jesli Sygnatariusz posiada juz Plan Dziatan na rzecz Réwnosci, dokona jego przegladu, aby
upewnic sie, ze odnosi sie on do wszystkich istotnych kwestii wynikajacych z Karty;

e przeprowadzenia konsultacji przed przyjeciem Planu Dziatan na rzecz Réwnosci, a po jego
przyjeciu szerokiego rozpowszechniania;

e regularnego publicznego informowania o postepach we wdrazaniu Planu;

o weryfikowania Planu Dziatan na rzecz Réwnosci, jesli wymagac tego bedga okolicznosci;

e wspdipracy w ramach ewaluacji wdrazania Karty.

Na dedykowanej tematowi réwnosci kobiet i mezczyzn stronie internetowej Obserwatorium ds.
Karty rownosci kobiet i mezczyzn w zyciu lokalnym (http://www.charter-equality.eu), oprdcz tresci
Karty, spisu sygnatariuszy, mozna znalez¢ takze praktyczne rady, w jaki sposdb podpisa¢ Karte, jak
opracowac lokalny plan dziatania, jak mierzy¢ jego wdrazanie oraz poznac dobre przyktady praktyk
réwnosciowych z catej Europy.



