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MATRYCA NA POTRZEBY IDENTYFIKACJI ZAKRESU TEMATYCZNEGO ORAZ PROJEKTÓW DO KRAJOWEGO PLANU ODBUDOWY 
Dokument kierunkowo pozytywnie zaopiniowany przez Komitet Koordynacyjny ds. Polityki Rozwoju 
w dn. 18.09.2020 r.

wrzesień 2020 r.
Matryca na potrzeby identyfikacji zakresu tematycznego oraz projektów do Krajowego Planu Odbudowy
	Matryca KPO

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Wyzwania dla Polski – obszary KPO

(tj. RRP COMPONENT)
	Cele danego obszaru KPO

(tj. COMPONENT OBJECTIVES)
	CSRs PL 
z 2019 i 2020
	Obszary reform

Podjęte lub planowane działania regulacyjne

(tj. REFORMS)
	Kamienie milowe reform/wskaźniki

(do uzupełnienia na etapie finalizacji formułowania reform i wyboru projektów)
	Proponowany typ projektów

(tj. INVESTMENTS)
	Proponowany typ projektów do sfinansowania z innych źródeł / demarkacja między źródłami

	1. Transformacja polskiej gospodarki poprzez stworzenie warunków dla zwiększenia innowacyjności przedsiębiorstw oraz odpowiednie ukierunkowanie inwestycji na kluczowe dla pobudzenia gospodarki obszary: cyfryzację – zgodnie z koncepcją Przemysłu 4.0, zieloną gospodarkę, inteligentną mobilność i zdrowie.
	CEL CZĄSTKOWY: Ograniczenie wpływu COVID-19 i skutków spowodowanego przez niego kryzysu na przedsiębiorstwa, szczególnie poprzez działania związane ze wspieraniem innowacyjności i rozwoju technologicznego.

CEL CZĄSTKOWY: Stymulowanie rozwoju gospodarczego i innowacyjności poprzez odpowiednio ukierunkowane wsparcie dla inwestycji prywatnych oraz realizację inwestycji publicznych w priorytetowych obszarach (cyfryzacja, zielona gospodarka, zrównoważony transport i zdrowie).

CEL CZĄSTKOWY: Stymulowanie współpracy sfery B+R z przedsiębiorstwami i instytucjami naukowymi.

CEL CZĄSTKOWY: Wzmocnienie konkurencyjności polskich przedsiębiorstw na rynkach międzynarodowych poprzez inwestycje w kluczowych obszarach (cyfryzacja, zielona gospodarka, zrównoważony transport i zdrowie).
	CSR 2019- Zalecenie 3.:

Wzmocnienie innowacyjności gospodarki, w tym poprzez wspieranie instytucji badawczych i ich ściślejszej współpracy z przedsiębiorstwami. 

Ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej na innowacje, transport, w szczególności jego zrównoważony charakter, na infrastrukturę energetyczną i cyfrową, opiekę zdrowotną oraz czystszą energię, z uwzględnieniem różnic regionalnych. 

CSR 2020 – Zalecenie 3.:

Kontynuowanie wysiłków na rzecz zapewnienia przedsiębiorstwom dostępu do finansowania 
i płynności.

Przyspieszenie realizacji gotowych projektów w zakresie inwestycji publicznych i promowanie inwestycji prywatnych, aby wspierać odbudowę gospodarki.

Ukierunkowanie inwestycji na transformację ekologiczną i cyfrową, w szczególności na infrastrukturę cyfrową, czyste i wydajne wytwarzanie i wykorzystanie energii oraz zrównoważony transport, co będzie przyczyniać się do stopniowej dekarbonizacji gospodarki, m.in. w regionach górniczych.
	1. Poprawa klimatu inwestycyjnego i otoczenia regulacyjnego

Działania regulacyjne podjęte:

- Tarcza antykryzysowa

(czasowe przepisy antyprzejęciowe dla ochrony polskich firm przed wykupem przez inwestorów spoza Europy i OECD; wsparcie budżetów samorządów; ułatwienia dot. przetargów; dopłaty z budżetu państwa do oprocentowania kredytów bankowych dla firm; wakacje kredytowe dla tych, którzy po 13 marca br. stracili pracę lub główne źródło dochodu; wsparcie utrzymania miejsc pracy poprzez dostosowanie rynku pracy do wyzwań spowodowanych przez COVID-19; ułatwienia podatkowe, w tym prawo do odliczania darowizn)

- pomoc publiczna na ratowanie i restrukturyzację;

- kolejne nowelizacje przepisów dot. rejestracji spółek w KRS;

- dalsze reformy JPK VAT;

Planowane:

- wprowadzenie ulg mobilizujących przedsiębiorstwa do inwestowania, w szczególności w nowe technologie: ulga na robotyzację; ulga na prototypy; ulga dla aniołów biznesu/inwestorów indywidualnych;

- uproszczenia procesu inwestycyjnego i budowlanego, ew. regulacyjne instrumenty wsparcia dla inwestorów;

- przepisy ułatwiające realizację projektów inwestycyjnych w kluczowych obszarach;

2. Zmiany ułatwiające transformację cyfrową gospodarki i rozwój Przemysłu 4.0

Działania regulacyjne podjęte:

– ustawa z dnia 17.01.2019 r. o Fundacji Platforma Przemysłu Przyszłości; 

Planowane:

- Foresight technologiczny polskiej gospodarki do roku 2040

- przyjęcie „Polityki dla rozwoju Sztucznej Inteligencji w Polsce od roku 2020”

3. Konsolidacja działań instytutów badawczych

Działania regulacyjne podjęte:

 – ustawa z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej Łukasiewicz
	Wartość inwestycji polegających na wdrożeniu innowacji w przedsiębiorstwach, w tym w obszarach kluczowych

Wartość środków zaangażowanych w realizację projektów/ programów

Liczba podmiotów, w tym jednostek naukowych współpracujących przy realizacji projektu 

Liczba jednostek naukowych  tworzących wspólną infrastrukturę 

Wskaźniki kontekstowe związane z proponowanymi reformami i projektami inwestycyjnymi
	Typy projektów:

- strategiczne projekty dla gospodarki oddziałujące swoim zakresem na wiele sektorów

- tworzenie łańcuchów wartości

- rozwiązywanie ważnych problemów społecznych  w modelu wyzwań przemysłowych

- projekty B+R, w szczególności w obszarach kluczowych

- infrastruktura badawcza (publiczna i prywatna), w szczególności w obszarach kluczowych

- tworzenie i rozwój innowacyjnych technologii w obszarach kluczowych dla gospodarki

- projekty dotyczące tworzenia innowacyjnych rozwiązań produktowych i procesowych w obszarach kluczowych dla gospodarki

- tworzenie i wzmacnianie współpracy pomiędzy sektorem nauki i przedsiębiorstw

- projekty badawcze i twórcze młodych naukowców 
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, Horyzont 2020 i jego następca, Program InvestEU, LIFE,

EFRROW itp.

Typy projektów:

- IPCEI

- wsparcie pośredników innowacji – ekoinnowacji i innowacji cyfrowych (DIH i Green Inno Hub)

- Inwestycje wspierające wydajność procesów ważnych dla innowacji np. procesu ochrony własności intelektualnej ( UPRP) 

- inne niż wskazane projekty dot. innowacyjności i B+R

	2. Transformacja kluczowych sektorów gospodarki do modelu niskoemisyjnego oraz GOZ, przy wykorzystaniu szans rozwoju w obszarze zielonych technologii,  jak również efektywna adaptacja najbardziej zagrożonych obszarów i  sektorów do zmian klimatu.   
	CEL CZĄSTKOWY: Obniżenie emisyjności sektora energetycznego (w tym m.in.: wsparcie inwestycji w OZE, modernizacja i rozbudowa infrastruktury energetycznej, rozwój inteligentnej sieci energetycznej, rozwój ciepłownictwa i kogeneracji, wykorzystanie nowoczesnych technologii).

CEL CZĄSTKOWY:

Poprawa efektywności energetycznej gospodarki (w tym m.in.: termomodernizacja, ograniczenie niskiej emisji, poprawa świadomości ekologicznej).

CEL CZĄSTKOWY: Wspieranie przejścia na model gospodarki o obiegu zamkniętym.

CEL CZĄSTKOWY: Adaptacja do zmian klimatu (w tym m.in.: rozwój infrastruktury zielonej i błękitnej obszarów zurbanizowanych, przeciwdziałanie kluczowym zagrożeniom związanym ze zmianami klimatu).
	CSR z 2019 r. - Zalecenie 3.: 

Ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej na innowacje, transport, w szczególności jego zrównoważony charakter, na infrastrukturę energetyczną i cyfrową, opiekę zdrowotną oraz czystszą energię, z uwzględnieniem różnic regionalnych. 

CSR z 2020 r. - Zalecenie 3.: 

Ukierunkowanie inwestycji na transformację ekologiczną i cyfrową, w szczególności na infrastrukturę cyfrową, czyste i wydajne wytwarzanie i wykorzystanie energii oraz zrównoważony transport, co będzie przyczyniać się do stopniowej dekarbonizacji gospodarki m.in. w regionach górniczych. 
	1. Rozszerzanie programów wsparcia termomodernizacji budynków

Działania regulacyjne podjęte:

- Czyste Powietrze, Stop Smog, program wsparcia z Funduszu Termomodernizacji i Remontów

2. Dostosowanie do nowych wymagań unijnych rozszerzonej odpowiedzialności producenta

3. Przygotowanie rozwiązań dla rozwoju rynku wodoru

Planowane:

- przygotowanie nowych regulacji

- Strategia Wodorowa Polski

4. Wprowadzenie ułatwień oraz wsparcia dla OZE i kogeneracji

Planowane:

- stworzenie ram prawnych dla rozwoju morskiej energetyki wiatrowej (ustawa o promowaniu wytwarzania energii elektrycznej w morskich farmach wiatrowych)

5. Wprowadzenie regulacji umożliwiających transformację gospodarki w kierunku GOZ


	Liczba zrealizowanych inwestycji dot. transformacji energetycznej, transformacji na model GOZ oraz adaptacji do zmian klimatu

Wartość zrealizowanych inwestycji dot. transformacji energetycznej, transformacji na model GOZ oraz adaptacji do zmian klimatu

Liczba utworzonych i utrzymanych miejsc pracy w wyniku realizacji projektów

Liczba projektów związanych z wdrażaniem ekoprojektowania i nowych modeli biznesowych

Liczba inwestycji przyczyniających się do zwiększenia ilości surowców wtórnych wykorzystywanych w procesach produkcyjnych

Liczba punktów wyposażonych w moduły inteligentnego opomiarowania

Moce przerobowe przekazanych do eksploatacji instalacji w zakresie ponownego wykorzystania odpadów (t/rok): komunalnych, innych niż komunalne

Spodziewana produkcja energii elektrycznej i cieplnej z nowych mocy wytwórczych instalacji wykorzystujących OZE (MWh/rok)

Spodziewane ograniczenie emisji gazów cieplarnianych w wyniku realizacji przedsięwzięć (ton ekwiwalentu CO2/rok)

Wskaźniki kontekstowe związane z proponowanymi reformami i projektami inwestycyjnymi 
	Typy projektów:

- transformacja energetyczna w kierunku redukcji emisji gazów cieplarnianych (w tym sekwestracja CO2), rozwój OZE, efektywność energetyczna oraz ograniczenie niskiej emisji (w tym: termomodernizacja budynków jednorodzinnych, wielorodzinnych i użyteczności publicznej; budowa, rozbudowa i modernizacja infrastruktury energetycznej; rozwój inteligentnych sieci; magazyny energii; wdrożenie OZE; wdrożenie technologii wodorowych; rozwój ciepłownictwa i kogeneracji oraz trójgeneracji; ograniczenie niskiej emisji; termomodernizacji oraz zwiększanie efektywności energetycznej procesów przemysłowych) 

- transformacja w kierunku gospodarki o obiegu zamkniętym (m.in. działania związane z zapobieganiem powstawaniu odpadów, przygotowaniem do ponownego użycia oraz recyklingiem; wsparcie kluczowych procesów np. projektowania dla recyklingu, wydłużanie życia produktów, obniżania negatywnego oddziaływania na środowisko na każdym etapie cyklu życia; wdrożenie zasobooszczędnych i efektywnych energetycznie technologii recyklingu, przygotowania do recyklingu, jak również odzysku lub unieszkodliwienia odpadów)

- kompleksowa adaptacja do zmian klimatu kluczowych sektorów i obszarów, w szczególności obszarów miejskich oraz przeciwdziałanie zagrożeniom (m.in. rozwój zielono-niebieskiej infrastruktury obszarów zurbanizowanych)

- zapobieganie skutkom suszy (w tym na terenach rolniczych) oraz innym zagrożeniom wynikającym ze zmian klimatycznych

- wdrażanie sektorowych planów adaptacji do zmian klimatu

- przygotowanie kluczowych przedsięwzięć inwestycyjnych oraz programów i planów działania w obszarze zielonej transformacji

-  elementy wieloletnich, kompleksowych inwestycji dotyczących dużej retencji

- gospodarka wodno-ściekowa na kluczowych obszarach o szczególnych uwarunkowaniach (np. na obszarach poza aglomeracjami, na terenach chronionych, istotnych z punktu widzenia turystyki i in.) 
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, Program InvestEU, FST, EFRROW EFRyb, CEF, LIFE, Horyzont 2020 i jego następca, instrumenty EOG/Norweski, Szwajcarski, itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane jako kluczowe projekty dot. środowiska i energetyki, w tym: 

- ochrona i odbudowa ekosystemów oraz bioróżnorodności

- poprawa świadomości ekologicznej

- infrastruktura wod-kan w aglomeracjach

- gospodarowanie wodami, w tym mała retencja oraz gospodarowanie wodami opadowymi 

	3. Transformacja cyfrowa kraju – rozwój infrastruktury cyfrowej, e-usług oraz bardziej efektywne wykorzystanie potencjału technologii cyfrowych, uzupełnione wzrostem kompetencji cyfrowych społeczeństwa.   
	CEL CZĄSTKOWY: Poprawa dostępu do szybkiego Internetu.

CEL CZĄSTKOWY: Rozwijanie umiejętności cyfrowych w społeczeństwie oraz skuteczne przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu (rozwój kompetencji cyfrowych na wszystkich etapach kształcenia przygotowanie kompetentnych kadr na potrzeby scyfryzowanej gospodarki).

CEL CZĄSTKOWY: Rozwój e-usług i usprawnienie komunikacji między instytucjami publicznymi, obywatelami i biznesem.

CEL CZĄSTKOWY: Wzrost bezpieczeństwa w cyberprzestrzeni.
	CSR z 2019 r. - Zalecenie 3.: 

Ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej na innowacje, transport, w szczególności jego zrównoważony charakter, na infrastrukturę energetyczną i cyfrową, opiekę zdrowotną oraz czystszą energię, z uwzględnieniem różnic regionalnych. 

CSR z 2020 r. - Zalecenie 2.:
Podnoszenie umiejętności cyfrowych. Dalsze promowanie transformacji cyfrowej przedsiębiorstw i administracji publicznej. 
	1. Ułatwienia w prowadzeniu inwestycji w zakresie sieci szerokopasmowych, systemów bezprzewodowych 

2. Wdrożenie i konsolidacja e-usług publicznych oraz implementacja narzędzi usprawniających funkcjonowanie podmiotów publicznych.

3. Implementacja rozwiązań z zakresu zapewnienia bezpieczeństwa systemów informatycznych
4. Wypracowanie spójnych i kompleksowych rozwiązań w zakresie kształcenia kompetencji cyfrowych 
	Liczba zrealizowanych projektów, które wdrażają cyfrowe zarządzanie w administracji i przedsiębiorstwach 

Liczba wdrożonych e-usług

Wartość zrealizowanych projektów dot. transformacji cyfrowej

Liczba utworzonych i utrzymanych miejsc pracy w wyniku realizacji projektów
	Typy projektów:

- rozwiązania cyfrowe w administracji (e-usługi)

- wdrożenie cyfrowego zarządzania w administracji i przedsiębiorstwach, m.in. poprzez cyfryzację baz danych o usługach, zasobach i infrastrukturze

- dostosowanie administracji i przedsiębiorstw do pracy zdalnej

- cyfryzacja instytucji zajmujących się ochroną środowiska i zapobieganiem zagrożeniom naturalnym związanym ze zmianami klimatycznymi

- cyfryzacja wymiaru sprawiedliwości

- digitalizacji i udostępniania zasobów, współdzielenia i wymiany danych cyfrowych

- kompetencje cyfrowe społeczeństwa, w szczególności osób starszych, niepełnosprawnych oraz osób bezrobotnych

- infrastruktura dostępu do sieci szerokopasmowych

-  rozwój kolejnych generacji systemów bezprzewodowych (co najmniej sieci 5G); 

- szybki internet na obszarach wykluczonych (likwidacja białych plam)

- inteligentne rozwiązania/ technologie wykorzystywane np. w rozwiązaniach typu inteligentne miasta, obszary wiejskie

- dalszy rozwój Profilu Zaufanego i rozwiązań wspierających jego wykorzystanie, w szczególności we współpracy z sektorem finansowym, a także cyfrowych usług administracji publicznej

- cyber-bezpieczeństwo
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, Horyzont 2020 i jego następca, CEF, InvestEU itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane projekty dot. cyfryzacji 

	4. Poprawa stanu zdrowia obywateli poprzez zwiększenie efektywności systemu opieki zdrowotnej, w tym dostępności do usług zdrowotnych oraz rozwój e-zdrowia. 

Wzmocnienie możliwości szybkiego reagowania systemu ochrony zdrowia na zagrożenia epidemiczne.
	CEL CZĄSTKOWY: 

Poprawa efektywności funkcjonowania systemu ochrony zdrowia oraz jakości świadczeń medycznych poprzez restrukturyzację sektora szpitalnictwa i zwiększenie efektywności i jakości procesów zarządczych i nadzoru właścicielskiego
CEL CZĄSTKOWY: Rozwój kadr systemu ochrony zdrowia oraz wzmocnienie potencjału uczelni medycznych, instytutów badawczych oraz podmiotów leczniczych
CEL CZĄSTKOWY: Rozwój profilaktyki, edukacji zdrowotnej i promocja zdrowia

CEL CZĄSTKOWY: Przyspieszenie procesów transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwój usług cyfrowych w ochronie zdrowia

CEL CZĄSTKOWY: 

Poprawa jakości udzielanych świadczeń poprzez wsparcie infrastrukturalne podmiotów leczniczych w kluczowych dziedzinach ze względu na zagrożenia epidemiologiczne, choroby cywilizacyjne oraz sytuację demograficzną (w szczególności choroby zakaźne, onkologia, kardiologia, psychiatria, geriatria, choroby układu oddechowego)
CEL CZĄSTKOWY: Rozwój badań naukowych i sektora farmaceutycznego w odpowiedzi na wzmocnienie odporności systemu ochrony zdrowia

	CSR 2020 - Zalecenie 1.:
Poprawa dostępności, odporności i skuteczności systemu ochrony zdrowia, m.in. przez zapewnienie wystarczających zasobów i przyspieszenie wdrażania usług e-zdrowia. 
	1. Restrukturyzacja sektora szpitalnictwa związana z systemowym oddłużeniem, przekształceniami właścicielskimi, konsolidacją sektora, zmianą struktury świadczeń w Polsce, zmianą funkcji (przeprofilowaniem) podmiotów leczniczych, a także zwiększeniem efektywności i jakości procesów zarządczych i nadzoru właścicielskiego.
Działania regulacyjne podjęte:

Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1532) zwiększająca finansowanie w ochronie zdrowia w wysokości nie niższej niż 6% PKB do 2024 r.,

- pilotaż Krajowej Sieci Onkologicznej,

- przyjęcie Narodowej Strategii Onkologicznej,

- zwiększenie uprawnień pielęgniarek, 

- wdrażanie opieki koordynowanej w określonych obszarach np. KOS-Zawał, 

- pilotaż Centrów Zdrowia Psychicznego.

Planowane:

- wprowadzenie Funduszu Medycznego, 

- wdrożenie ustawy o Krajowej Sieci Onkologicznej,

- operacjonalizacja map potrzeb zdrowotnych
2) rozwój kadr systemu ochrony zdrowia oraz wzmocnienie potencjału uczelni medycznych, instytutów badawczych oraz podmiotów leczniczych

Działania regulacyjne podjęte:

Wsparcie kadr medycznych (zwiększanie limitów przyjęć na uczelnie medyczne, szkolenia specjalizacyjne, podwyższenie wynagrodzenia zasadniczego lekarzy odbywających szkolenie specjalizacyjne w trybie rezydentury i lekarzy specjalistów; wprowadzenie dodatków do wynagrodzeń, dofinansowanie tworzenia Centrów Symulacji Medycznych).

3) wsparcie działań profilaktycznych, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia 

Działania regulacyjne podjęte:

- przyjęcie Narodowej Strategii Onkologicznej;

- realizacja zadań wynikających z Narodowego Programu Zdrowia,

- realizacja programów zdrowotnych i programów polityki zdrowotnej finansowanych ze środków NFZ, budżetu MZ, budżetu JST, środków europejskich. 

4) Transformacja cyfrowa w ochronie zdrowia.  (uruchomienie Platformy P1 z funkcjonalnościami m.in.: e-recepta, e-skierowania (obowiązkowe od stycznia 2021 r.), Internetowe Konto Pacjenta (IKP), aplikacja gabinet.gov.pl; działania umożliwiające wymianę Elektronicznej Dokumentacji Medycznej i raportowanie zdarzeń medycznych w formie pilotażu).

5) Wsparcie krytycznej infrastruktury ochrony zdrowia w kluczowych dziedzinach ze względu na zagrożenia epidemiologiczne, choroby cywilizacyjne oraz sytuację demograficzną (w szczególności choroby zakaźne, onkologia, kardiologia, psychiatria, geriatria, choroby układu oddechowego).

Planowane:

- wprowadzenie Funduszu Medycznego, 

- wdrożenie ustawy o Krajowej Sieci Onkologicznej,

- operacjonalizacja map potrzeb zdrowotnych.

6) Rozwój badań w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu; 

Działania regulacyjne podjęte:

- Utworzenie Agencji Badań Medycznych.

7) Rozwój potencjału sektora leków i wyrobów medycznych, w tym zapewnienie (przynajmniej częściowej) samowystarczalności Polski, zwiększającej strategiczne bezpieczeństwo państwa.

	Liczba wdrożonych rozwiązań wzmacniających efektywność, jakość, odporność i sprawność organizacyjną systemu ochrony zdrowia

Liczba zrestrukturyzowanych /skonsolidowanych  podmiotów leczniczych 

Liczba osób,  które uzyskały lub zwiększyły swoje kompetencje zawodowe w systemie ochrony zdrowia

Liczba wspartych uczelni medycznych, instytutów badawczych i podmiotów leczniczych w zakresie bazy dydaktycznej
Liczba zrealizowanych programów profilaktycznych i kampanii zdrowotnych
Wartość zrealizowanych inwestycji dot. cyfryzacji usług medycznych i ochrony zdrowia i służb sanitarnych
Liczba wdrożonych e-usług w obszarze zdrowia
Liczba zrealizowanych inwestycji infrastrukturalnych dot. poprawy funkcjonowania systemu ochrony zdrowia
Liczba zrealizowanych badań w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu

Wartość zrealizowanych inwestycji w zakresie rozwoju sektora leków i wyrobów medycznych
Wskaźniki kontekstowe związane z proponowanymi reformami i projektami inwestycyjnymi 
	Projekty mające na celu poprawę funkcjonowania systemu ochrony zdrowia z uwzględnieniem aktualnych zagrożeń epidemicznych i sytuacji epidemiologiczno-demograficznej

Typy projektów:

- projekty dotyczące restrukturyzacji sektora szpitalnictwa związane z systemowym oddłużeniem i zmianą funkcji (przeprofilowaniem) podmiotów leczniczych
- projekty w zakresie kształcenia kadr systemu ochrony zdrowia oraz poprawy bazy dydaktycznej uczelni medycznych, instytutów badawczych oraz podmiotów leczniczych, w szczególności w zakresie dostosowania do funkcjonowania w warunkach zagrożenia epidemicznego
- rozwój systemów e-learningowych dla pracowników systemu ochrony zdrowia, rozwój systemu kształcenia i samokształcenia  wykorzystującego narzędzia cyfrowe w edukacji kadr systemu ochrony zdrowia
- projekty dotyczące profilaktyki, kształtowania postaw prozdrowotnych i promocji zdrowia oraz projekty na rzecz zapobiegania infekcjom bakteryjnym
- projekty dotyczące cyfryzacji usług medycznych i ochrony zdrowia  (e-zdrowie) oraz służb sanitarnych
- projekty dot. krytycznej infrastruktury podmiotów leczniczych, w szczególności w zakresie chorób zakaźnych, onkologii, kardiologii, psychiatrii, geriatrii, chorób układu oddechowego
- projekty na rzecz badań w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
- projekty na rzecz rozwoju potencjału polskiego sektora farmaceutycznego

	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, Program InvestEU, ERASMUS, Horyzont 2020 i jego następca, program Zdrowie, środki norweskie, środki budżetu państwa  itp. 

Typy projektów:

- inne projekty dot. systemu opieki zdrowotnej 

- projekty wspierające proces deinstytucjonalizacji, w tym deinstytucjonalizacji opieki psychiatrycznej

	5. Zapewnienie wysokiej jakości edukacji i uczenia się odpowiadających na potrzeby nowoczesnej gospodarki
	CEL CZĄSTKOWY: Cyfryzacja edukacji (rozbudowa sieci i rozwój technik cyfrowych w edukacji, wyposażenie sprzętowe i oprogramowanie, cyfrowe zasoby edukacyjne, kompetencje cyfrowe nauczycieli). 

CEL CZĄSTKOWY:

Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz „uczenia się przez całe życie”.
	CSR z 2019 r. - Zalecenie 2.: 
(…) Wspieranie wysokiej jakości edukacji i rozwijanie umiejętności odpowiadających potrzebom rynku pracy, zwłaszcza poprzez kształcenie dorosłych.


	1. Wprowadzenie kompleksowej polityki cyfryzacji edukacji

2. Stworzenie ram na rzecz rozwoju umiejętności

Działania regulacyjne podjęte:

- Zintegrowana Strategia Umiejętności

Planowane:

- przyjęcie odpowiednich regulacji prawnych na rzecz zwiększania umiejętności

- system badania i prognozowania zapotrzebowania na kompetencje, w związku z digitalizacją i automatyzacją gospodarki

- rozwiązania integrujące działania na poziomie kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenie się przez całe życie, odpowiadające potrzebom nowoczesnej gospodarki
	Liczba wdrożonych rozwiązań podnoszących jakość edukacji, w tym wspierających prowadzenie edukacji włączającej oraz cyfryzację procesów edukacyjnych

Liczba wdrożonych rozwiązań sprzyjających rozwojowi nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz „uczenia się przez całe życie”

Liczba szkół/placówek systemu oświaty funkcjonujących w ramach systemu oświaty, które skorzystały z wypracowanych rozwiązań 

Liczba osób (pracowników systemu oświaty, w tym szkół prowadzących kształcenie ogólne i zawodowe uczniów, rodziców) objętych wsparciem/ które podniosły kompetencje 

Liczba osób dorosłych, które podniosły kompetencje

Liczba osób kształcących się na poziomie wyższym, które podniosły kompetencje

Liczba osób kształcących się na poziomie kształcenia zawodowego, które podniosły kompetencje

Liczba pracowników uczelni, którzy zwiększyli swoje kompetencje zawodowe

Liczba uczelni, które wdrożyły rozwiązania ukierunkowane na rozwój nowoczesnego szkolnictwa wyższego, w tym zawodowego

Liczba szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe, które wdrożyły rozwiązania ukierunkowane na rozwój nowoczesnego kształcenia zawodowego

Liczba wdrożonych rozwiązań zwiększających dostęp do nabywania umiejętności, podnoszenia kwalifikacji lub przekwalifikowania się w warunkach odzwierciedlających rzeczywiste warunki pracy
	Typy projektów:

- projekty cyfryzacji edukacji (rozbudowa sieci i rozwój technik cyfrowych w edukacji, wyposażenie sprzętowe i oprogramowanie, cyfrowe zasoby edukacyjne)

- projekty zwiększenia kompetencji cyfrowych nauczycieli i uczniów

-projekty z zakresu edukacji włączającej

- wspieranie i rozwój szkolnictwa zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie

- wspieranie budowy infrastruktury szkoleniowej ośrodków kształcenia zawodowego, zgodnego z koncepcją GOZ i Przemysłu 4.0

- wsparcie infrastrukturalne oraz metodyczno/szkoleniowe w zakresie kształtowania kompetencji proinnowacyjnych uczniów

- włączenia uczelni do międzynarodowej sieci współpracy naukowej i dydaktycznej
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, Program InvestEU, ERASMUS, FST itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane projekty dot. edukacji 

	6. Rynek pracy zapewniający efektywne wykorzystanie potencjału zasobów ludzkich oraz dostosowany do pojawiających się wyzwań rozwojowych. 
	CELCZĄSTKOWY: 

Poprawa sytuacji na rynku pracy, w szczególności poprzez zmniejszenie ryzyka utraty pracy oraz pomoc w jej podjęciu 

CEL CZĄSTKOWY: 

Poprawa kompetencji pracowników i ich przystosowania do zmian zachodzących w gospodarce.

CELCZĄSTKOWY:

Zwiększenie możliwości podejmowania aktywności zawodowej poprzez  poprawę dostępu do opieki nad dziećmi.

CEL CZĄSTKOWY:

Rozwój kompetencji cyfrowych w przedsiębiorstwach, w tym kompetencji związanych z dostosowaniem do  procesów robotyzacji i automatyzacji, oraz kompetencji potrzebnych w „zielonych” sektorach gospodarki.
	CSR 2019 – Zalecenie 2.: 

Podjęcie działań w celu zwiększenia uczestnictwa w rynku pracy, w tym przez poprawę dostępu do opieki nad dziećmi i do opieki długoterminowej, oraz w celu likwidacji utrzymujących się przeszkód dla bardziej trwałych form zatrudnienia. Wspieranie wysokiej jakości edukacji i rozwijanie umiejętności odpowiadających potrzebom rynku pracy, zwłaszcza poprzez kształcenie dorosłych.

CSR z 2020 r. - Zalecenie 2.:
Łagodzenie wpływu kryzysu na zatrudnienie, zwłaszcza przez udoskonalenie elastycznych form organizacji pracy i pracy w zmniejszonym wymiarze czasu. 
	1. Likwidacja przeszkód dla elastycznej organizacji pracy w ramach trwałych form zatrudnienia oraz w trybie pracy zdalnej.

2. Zmniejszenie segmentacji rynku pracy

3. Zmiany w funkcjonowaniu publicznych służb zatrudnienia
4. Działania na rzecz zwiększenia dostępu do miejsc opieki nad dziećmi do l. 3 i ich trwałości

5. Działania na rzecz zwiększenia aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami

	Liczba zrealizowanych projektów dot. rynku pracy

Wartość zrealizowanych projektów dot. rynku pracy

Liczba utworzonych miejsc pracy w wyniku realizacji projektów

Liczba utrzymanych miejsc pracy w wyniku realizacji projektów

Liczba nowopowstałych  podmiotów gospodarczych w wyniku realizacji projektów

Liczba osób, które podniosły kwalifikacje lub nabyły kompetencje, w tym ICT i green skills, w wyniku realizacji projektów

Liczba osób, których warunki zatrudnienia uległy poprawie (zmiana pracy na lepiej opłacaną lub stabilniejszą, poprawa warunków zatrudnienia u dotychczasowego pracodawcy)

Liczba podmiotów, które wdrożyły rozwiązania ICT usprawniające pracę
	Typy projektów:

-projekty służące zwiększeniu uczestnictwa w rynku pracy grup znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji, zwłaszcza kobiet, osób o niskich kwalifikacjach, osób starszych oraz osób z niepełnosprawnościami i ich opiekunów, absolwentów szkół - projekty osłonowe, wspierające utrzymanie zatrudnienia w wybranych branżach lub wybranych grupach społecznych, uruchamiane w zależności od rozwoju sytuacji społeczno-gospodarczej

- wsparcie dla firm w zamawianiu efektów kształcenia oraz w inwestycjach w obszarze szkolnictwa zawodowego

- projekty wspierające elastyczne metody organizacji pracy w ramach trwałych form zatrudnienia, w tym pracę zdalną

- projekty inwestycyjne dot. dofinansowania budowy lub dostosowania miejsc opieki nad dziećmi do lat 3

- diagnozowanie potrzeb rynku pracy oraz działania dotyczące podnoszenia kwalifikacji pracowników lub zmiany ich kwalifikacji (reskilling, upskilling), w szczególności w obszarze wyzwań przemysłowych/transformacji i nowych technologii 

- projekty dotyczące podnoszenia kompetencji pracowników, w tym szczególnie kompetencji związanych z automatyzacją i digitalizacją miejsc pracy oraz kompetencji związanych z zielonymi technologiami, w tym szkolenia podnoszące kwalifikacje kluczowych grup zawodowych z punktu widzenia zielonej i cyfrowej transformacji (m.in. projektanci, architekci, urzędnicy administracji rządowej i samorządowej)

-- projekty wspierające transformację cyfrową w MŚP, dotyczące podnoszenia kompetencji cyfrowych pracowników oraz dostosowanie kompetencji pracowników do procesów związanych z automatyzacją i robotyzacją miejsc pracy
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, EFRROW, Europa inwestująca w obszary wiejskie, FST itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane projekty dot. rynku pracy

- projekty dot. finansowania miejsc opieki nad dziećmi do lat 3

	7. Redukcja ubóstwa i wykluczenia społecznego.
	CEL CZĄSTKOWY: 

Zwiększenie dostępu do dóbr, usług oraz możliwości udziału w życiu społecznym i publicznym osób o szczególnych potrzebach, w tym dalsza deinstytucjonalizacja opieki nad osobami potrzebującymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, zatrudnienie wspomagane, rozwój usług środowiskowych. 

CEL CZĄSTKOWY:

Rozwój systemu usług społecznych, sprzyjającego aktywizacji zawodowej i społecznej rodziców oraz opiekunów osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, jak też podniesieniu kompetencji społecznych dzieci i młodzieży.

CEL CZĄSTKOWY: Zwiększenie potencjału podmiotów ekonomii społecznej i solidarnej do świadczenia usług społecznych oraz reintegracji społeczno-zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

CEL CZĄSTKOWY:

Poprawa sytuacji społecznej i zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.

CEL CZĄSTKOWY:

Ograniczenie zjawiska ubóstwa energetycznego.
	CSR z 2019 r. - Zalecenie 2.: 
Podjęcie działań w celu zwiększenia uczestnictwa w rynku pracy, w tym przez poprawę dostępu do opieki nad dziećmi i do opieki długoterminowej, oraz w celu likwidacji utrzymujących się przeszkód dla bardziej trwałych form zatrudnienia. (…)

CSR z 2020 r, - Zalecenie 2.: 

Lepsze ukierunkowanie świadczeń społecznych 
i zapewnienie dostępu do tych świadczeń osobom potrzebującym. 
	1. Stworzenie ram działalności aktywizacyjnej i reintegracyjnej podejmowanej na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Planowane działania regulacyjne:

- ustawa o ekonomii społecznej i solidarnej

- rozwiązania umożliwiające wspieranie inwestycji w przedsiębiorstwach społecznych

- przygotowanie i wdrożenie ogólnopolskich programów aktywizacji społeczno-zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym

- deinstytucjonalizacja usług społecznych, w tym opiekuńczych

2. Reforma świadczeń społecznych i polityki integracji społeczno-zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym

3. Rozwiązania w zakresie zmniejszenia ubóstwa energetycznego

Planowane działania regulacyjne:

- przygotowanie i wdrożenie programów przeciwdziałania zjawisku ubóstwa energetycznego
	Liczba zrealizowanych projektów dot. włączenia społecznego

Wartość zrealizowanych projektów dot. włączenia społecznego

Liczba osób, które skorzystały z usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej w wyniku realizacji projektu

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które zostały objęte wsparciem w zakresie integracji społeczno-zawodowej

Liczba osób objętych usługami asystenckimi i opiekuńczymi, świadczonymi w społeczności lokalnej

Liczba podmiotów ekonomii społecznej i solidarnej, które rozpoczęły świadczenie usług społecznych 

Liczba wdrożonych rozwiązań zwiększających dostępność dóbr lub usług

Liczba osób o szczególnych potrzebach, które uzyskały dostęp do dóbr oraz usług i tym samym zwiększyły swój udział w życiu społecznym i publicznym

Liczba osób, które skorzystały z programów przeciwdziałania zjawisku ubóstwa energetycznego
Liczba instytucji, które dostosowały usługi/budynki/obiekty/przestrzenie publiczne dla osób ze specjalnymi potrzebami
	Typy projektów:

- projekty społeczne kierowane do grup zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (deinstytucjonalizacja, rozwój usług środowiskowych, programy aktywizacji społeczno-zawodowej)

- poprawa jakości usług społecznych, w tym doskonalenie kompetencji pracowników pomocy społecznej i osób świadczących usługi społeczne

- przygotowanie instytucji i placówek opiekuńczych do funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych oraz wdrożenie rozwiązań umożliwiających osobom korzystającym z nich uczestnictwa w życiu społecznym w sytuacjach wyjątkowych

- projekty przeciwdziałające ograniczaniu zatrudnienia, stymulujące tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych i spółdzielniach socjalnych (w tym inwestycje w tych podmiotach oraz w podmiotach zatrudnienia socjalnego)

- projekty wspierające wzrost udziału PES w realizacji usług społecznych

- projekty inwestycyjne dotyczące wsparcia w zakresie dostępności i rozwoju infrastruktury miejsc świadczenia usług społecznych

- działania osłonowe (wraz z usługami doradczymi oraz wsparciem w termomodernizacji) dla gospodarstw domowych zagrożonych ubóstwem energetycznym, które ponoszą wyższe koszty w wyniku wymiany źródła ciepła na niskoemisyjne
- kompleksowe wsparcie z zakresu poprawy dostępności do usług/budynków/obiektów/przestrzeni publicznych dla osób ze specjalnymi potrzebami
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, FST itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane projekty

	8. Rozwój zrównoważonego transportu służącego konkurencyjnej gospodarce oraz inteligentnej mobilności 
	CEL CZĄSTKOWY: Budowa sieci wielogałęziowego zrównoważonego transportu krajowego i międzynarodowego. 

CEL CZĄSTKOWY: Zwiększenie udziału niskoemisyjnego transportu miejskiego i regionalnego.

CEL CZĄSTKOWY: Cyfryzacja transportu i promowanie nowoczesnych i zrównoważonych usług w transporcie i logistyce. 

CEL CZĄSTKOWY: Przeciwdziałanie i zmniejszanie negatywnego oddziaływania systemów transportowych na człowieka i środowisko naturalne.
	CSR z 2019 r. - Zalecenie 3.:  

Ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej na innowacje, transport, w szczególności jego zrównoważony charakter, na infrastrukturę energetyczną i cyfrową, opiekę zdrowotną oraz czystszą energię, z uwzględnieniem różnic regionalnych. 

CSR z 2020 r. - Zalecenie 3.:
Ukierunkowanie inwestycji na transformację ekologiczną i cyfrową, w szczególności na infrastrukturę cyfrową, czyste i wydajne wytwarzanie i wykorzystanie energii oraz zrównoważony transport, co będzie przyczyniać się do stopniowej dekarbonizacji gospodarki m.in. w regionach górniczych.
	1. Reforma w kierunku przyśpieszenia realizacji projektów modernizacji infrastruktury kolejowej
2. Wsparcie w zakresie wykorzystania nowoczesnych, niskoemisyjnych rozwiązań w transporcie 
3. Przepisy poprawiające bezpieczeństwo ruchu 
	Liczba przygotowanych inwestycji dot. zrównoważonego transportu

Liczba zrealizowanych inwestycji dot. zrównoważonego transportu

Wartość zrealizowanych inwestycji dot. zrównoważonego transportu Wskaźniki kontekstowe związane z proponowanymi reformami i projektami inwestycyjnymi 
	Typy projektów:

- łączenie kluczowych ośrodków funkcjonalnych (drogi ruchu przyspieszonego oraz koleje konwencjonalne i dużych prędkości łączące największe miasta i w ich obrębie) 

- poprawa stanu infrastruktury łączącej najważniejsze ośrodki przemysłowe, a także przeciwdziałanie wykluczeniu komunikacyjnemu regionów i poprawa ich dostępności (infrastruktura liniowa i punktowa), eliminacji wąskich gardeł na sieci transportowej

- środki przewozowe gałęzi niskoemisyjnych
- projekty niskoemisyjnego transportu zbiorowego w miastach i na obszarach funkcjonalnych
- upowszechnienie stosowania paliw alternatywnych w transporcie (m.in. budowa infrastruktury do ładowania pojazdów, bunkrowania LNG)

- zwiększenie dostępności transportowej /poprawy jakości usług

- cyfryzacja transportu

- instalacje nowoczesnych systemów zarządzania systemami transportowymi

- transport intermodalny

- wsparcia portów morskich, w szczególności tych o podstawowym znaczeniu dla gospodarki narodowej – zarówno w zakresie infrastruktury portowej, jak i dostępowej (od strony lądu i morza)

- bezpieczeństwo transportu

- zwiększenia poziomu bezpieczeństwa oraz ochrony środowiska w sektorze morskim
	Potencjalne inne źródła finansowania: polityka spójności, EFRROW, EFRyb, CEF, InvestEU, FST itp.

Typy projektów:

- inne niż wskazane projekty dot. transportu, w tym:

- porty rybackie,

- rozwój systemu dróg rowerowych na obszarach miejskich oraz w obszarze funkcjonalnym miast, punktów obsługi oraz punktów przesiadkowych

	9. Wyzwania o charakterze horyzontalnym: 

Wspomaganie rozwoju terytoriów, które mają mniejszą odporność na zjawiska kryzysowe, w niewystarczającym stopniu korzystają z procesów rozwojowych i nie mogą w pełni zrealizować swojego potencjału rozwojowego


	CEL CZĄSTKOWY: Wdrożenie trwałych i kompleksowych rozwiązań na rzecz pełnego wykorzystania potencjału rozwojowego obszarów w szczególnym stopniu doświadczających trudności rozwojowych

CEL CZĄSTKOWY: 

Wsparcie dostosowania gospodarki, infrastruktury do konsekwencji społecznych i gospodarczych epidemii COVID 19 i innych zjawisk kryzysowych 

CEL CZĄSTKOWY: Poprawa dostępu do usług publicznych na obszarach doświadczających szczególnych trudności rozwojowych lub stojących przed szczególnymi wyzwaniami

CEL CZĄSTKOWY: Poprawa zdolności instytucjonalnych w zakresie planowania i realizacji działań rozwojowych

	CSR z 2019 r. - Zalecenie 3.: 
Ukierunkowanie inwestycyjnej polityki gospodarczej na innowacje, transport, w szczególności jego zrównoważony charakter, na infrastrukturę energetyczną i cyfrową, opiekę zdrowotną oraz czystszą energię, z uwzględnieniem różnic regionalnych. 

	1. Wprowadzenie zmian w zakresie planowania działań rozwojowych z uwzględnieniem uwarunkowań przestrzennych na poziomie lokalnym i ponadlokalnym

Podjęte działania regulacyjne:

- nowelizacja ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, ustaw o samorządach terytorialnych oraz ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (wejście w życie ustawy z dnia 15 lipca 2020 r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektórych innych ustaw (Dz.U.poz.1378))
Planowane:

- reforma procesu inwestycyjno-budowlanego i planowania przestrzennego

	Ustawa dot. procesu inwestycyjnego i systemu planowania przestrzennego
Liczba utworzonych i utrzymanych miejsc pracy w wyniku realizacji projektów

Wskaźniki kontekstowe związane z proponowanymi reformami i projektami inwestycyjnymi
Liczba wspartych samorządów
	Typy projektów:

Projekty parasolowe, wiązki projektów, programy, itp.  ukierunkowane na rozwiązanie problemów wspólnych dla danego typu obszarów np.: 

- wsparcie kompleksowych działań rewitalizacyjnych

- wyrównywanie dysproporcji w dostępie do usług publicznych

- poprawa dostępności komunikacyjnej

- zwiększenie odporności na sytuacje kryzysowe

Projekty ukierunkowane na wykorzystanie lokalnego potencjału, wspólnego dla określonych obszarów, np.:

- gminy uzdrowiskowe

- obszary o szczególnych walorach turystycznych lub kulturowych

Projekty systemowe związane z poprawą zdolności jst  do prowadzenia działań rozwojowych, w tym wsparcie eksperckie w zakresie programowania działań rozwojowych


	Typy projektów:

- projekty punktowe

- projekty o charakterze lokalnym



	Poprawa jakości rządzenia w każdym z obszarów KPO
	CEL CZĄSTKOWY: Poprawa warunków prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce oraz skuteczności świadczenia usług publicznych
	CSR z 2020 r. - Zalecenie 4.:

Zapewnienie skutecznych konsultacji publicznych i zaangażowania

partnerów społecznych w proces kształtowania polityki.
	Sprawność Państwa i instytucji publicznych oraz partnerska współpraca z organizacjami społecznymi
	Liczba podmiotów publicznych i organizacji partnerów społecznych objętych wsparciem

	Typy projektów:

-  inicjatywy mające na celu wzmacnianie konsultacji publicznych oraz zwiększenie udziału partnerów społecznych w procesie stanowienia prawa

- szkolenia kadr administracji publicznej, w szczególności szczebla samorządowego

- inne inicjatywy ukierunkowane na poprawę otoczenia biznesu oraz wzmacniające potencjał podmiotów publicznych do realizacji polityk publicznych i świadczenia usług (budowanie kompetencji zarządczych, rozwój narzędzi do skutecznego zarządzania i zwiększania  efektywności świadczonych usług, itp.)
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