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W załączeniu przekazuję pismo Pana Tadeusza Majchrowicza – Zastępcy 

Przewodniczącego Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” z dnia 15 lipca 2020 r. w sprawie 

konkursu „Samorządowy lider zarządzania 2020: Samorząd jako pracodawca – Dialog 

Społeczny dla Godnej Pracy” organizowanego przez NSZZ „Solidarność” w ramach 

projektu „Schematy Dialogu Społecznego dla Godnej Pracy w sektorze publicznym na 

poziomie samorządów”. 

W związku z powyższym, w przypadku składanych, do kierowanych przez 

Państwa jednostek organizacyjnych, zapytań dotyczących informacji o stwierdzonych 

w ciągu ostatnich 3 lat nieprawidłowościach (bądź ich braku), a także o toczących się 

sporach zbiorowych – proszę o weryfikację stanów faktycznych i udzielanie stosownych 

odpowiedzi wnioskodawcy. W tym celu wykorzystać można wzór „informacji 

o przeprowadzonych kontrolach”, który również przekazuję w załączeniu. 

Wskazane informacje powinny być podpisywane przez właściwych Okręgowych 

Inspektorów Pracy.  

Z poważaniem, 

Główny Inspektor Pracy 

Wiesław Łyszczek 
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