KARTA OPISU DOBREJ PRAKTYKI

1. Tytul: Program rozwijania uzdolnien Talent Powiatu Lubaczowskiego
Liczba
Typ JST Nazwa JST mieszkancow Obszar tematyczny

Powiat Lubaczowski

2. Opis dobrej praktyki:

2.1 Charakterystyka lokalnego systemu

(Gdzie? - Tylko to co wazne dla zrozumienia
rozwiqgzania)

Opisane dziatanie dotyczy lokalnego systemu edukacji powiatu lubaczowskiego.
W zakresie realizacji zadan o$wiatowych powiat prowadzi szkoty ponadgimnazjalne,
specjalne oraz poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng. Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Lubaczowie obejmuje wsparciem dzieci i mlodziez mieszkajace na
terenie powiatu lubaczowskiego. Wg danych GUS za 2015 r. potencjalna liczba to 11 449.
Pod opieka placowki znajduja si¢: 9 przedszkoli, 31 szk6t podstawowych, 19 gimnazjow,
5 szkot ponadgimnazjalnych, Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy, Specjalny Os$rodek
Szkolno-Wychowawczy, Dom Dziecka. Do grup odbiorcéw ushug poradni nalezg: dzieci
i mtodziez, rodzice, nauczyciele. Zadania realizowane w poradni to m.in. diagnozowanie,
orzecznictwo, bezposrednie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dzieci i mtodziezy,
dziatania profilaktyczne, wspomaganie szkot
i placowek, doradztwo zawodowe, grupy wsparcia, mediacje, interwencja kryzysowa,
warsztaty, wyklady, prelekcje oraz dziatalno$¢ szkoleniowo — informacyjna. Dziatania
pracownikéw odbywaja si¢ na terenie poradni oraz w terenie, w zalezno$ci od
realizowanej formy oraz zapotrzebowania klientow.

Poza dzialaniami standardowymi, wynikajacymi z nalozonych przepisami prawa
zadan, lubaczowska poradnia podejmuje szereg dzialan z wlasnej inicjatywy. Sq one
nakierowane na rozwoj uzdolnien dzieci i mlodziezy powiatu lubaczowskiego oraz
dzialania w zakresie szeroko pojetej profilaktyki oraz ochrony zdrowia psychicznego.
Inicjatywy te staly si¢ dzialaniami cyklicznymi. Sa nimi:

a) powiatowe konkursy i turnieje dla dzieci i mlodziezy:

- Konkurs Logopedyczny ,,Mistrz picknej mowy”,

- Turniej Wiedzy Psychologicznej,

- Konkurs Fotograficzny dla Rodzicow i Dzieci '""Nasze piekne wspolne

chwile",

- Konkurs "NIE wulgaryzmom. O piekno mowy ojczystej",

- Konkurs na plakat akcji spolecznej "Wiecej czytania mniej ogladania".
b) projekty:

- ,Napiszmy razem ksigzke” polegajacy na przygotowywaniu przez dzieci i
mlodziez materialéw (literackich, plastycznych, fotograficznych) do ksiazki.
Wydane zostaly juz dwie publikacje: ksiazka o emocjach i ksiazka
o dobru.

- Zycie jest piekne's formule konkursowej na przeglad matych form
teatralnych

c) program,, Talent powiatu lubaczowskiego" nakierowany na promowanie i rozwaj
uzdolnien dzieci i mlodziezy powiatu lubaczowskiego. Wszystkie wymienione
dzialania sa ze sobg spéjne, ich gléwnym celem jest aktywizacja dzieci i
mlodziezy, rozwdj ich zdolnos$ci oraz podnoszenie ich umiejetnosci w réznych
dziedzinach. Realizacja wymienionych dzialan wplywa takze na spoleczne
postrzeganie poradni jako placowki realizujacej ciekawe i wartosciowe
inicjatywy oraz mocno akcentujacej rozwéj uzdolnien.

Dalsze czesci Karty Opisu Dobrej Praktyki dotycza dzialania: Talent Powiatu
Lubaczowskiego




2.2 Problem, ktéry byt powodem wdrozenia
innowacji.

(Dlaczego?)

Powodem wprowadzenia programu Talent Powiatu Lubaczowskiego byla cheé
pobudzenia $rodowiska o$wiatowego do pracy z uczniami nakierowanej na rozwijanie
uzdolnieni, poszukiwanie u ucznibw nowych kompetencji oraz podnoszenie
samoswiadomosci uczniow dotyczacej ich potencjatu rozwojowego. ChceieliSmy nauczy¢
ucznidow systematycznej pracy nad wlasnym rozwojem i pokazaé, ze to si¢ oplaca,
wzbudzi¢ motywacj¢ do dziatan rozwijajacych wlasny potencjat oraz stworzy¢ lokalnie
klimat cenigcy rozwoj i zaangazowanie. Bardzo waznym elementem byta takze cheé
nagradzania uczniéw za pracg i osiagnigcia. Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna jako
inicjator i instytucja obstugujgca program zyskata wizerunkowo podejmujac dziatanie o
bardzo duzym zasiggu mocno nastawione na rozwoj uzdolnien.

2.3 Na czym polega zastosowane
rozwigzanie?

(Co?)

Opisywane rozwiazanie polega na pokazaniu dziatania lokalnego systemu o zasiegu
powiatowym stuzacego motywowaniu uczniow do rozwijania swoich uzdolnien oraz
doceniania ich za osiagnigcia i pracg nad rozwojem swoich umiejetnosci. Nazwa potoczna
to: Talent Powiatu Lubaczowskiego. W dziataniach realizowanych dotychczas w
programie mialy miejsce: organizacja konkursow, turniejéw, wycieczki, zajgcia
psychoedukacyjne, projekty, stypendia i wycieczki ale pod nazwg TPL przyjmuje si¢
w gltéwnej mierze podsumowanie kazdego roku szkolnego polegajace na przyznaniu przez
Staroste¢ honorowych tytutdéw uczniom, co zostanie opisane w dalszej czesci opracowania.
W strukturze programu TPL obowigzuja dwie klasyfikacje: indywidualna (dotyczaca
indywidualnych osiagni¢¢) i zespotowa (dotyczaca sukceséw zespolowych). W obu
klasyfikacjach, ktore obowigzuja od klasy IV szkoly podstawowej sa nastgpujace
kategorie:

- Naukowiec

- Artysta

- Spotecznik

- Sportowiec

- Zawodowiec (dla uczniéw szkot ponadgimnazjalnych zawodowych)
W kazdej kategorii obowigzujg trzy stopnie wyrdznien: Brazowy Talent, Srebrny Talent,
Ztoty Talent. Dla uczniéw klas I-III obowiazuje oddzielna kategoria — Mtody Talent.
W programie obowigzuje Regulamin wraz z zalacznikami, ktorymi s formularze
nominacji do kazdej kategorii. Kazdy uczen moze zlozy¢ nominacje w poszczegolnych
kategoriach jesli ma osiagnigcia wystarczajace do przyznania tytutu. Regulamin okresla
zasady 1 sposOb postepowania. Jesli uczen posiada réznorodne sukcesy moze sktadac
nominacje w wigcej niz jednej kategorii. Nominacje z danej szkoty zbierane sg przez
osoby wyznaczone w szkole do przygotowania teczki ze wszystkimi nominacjami.
W szkole przygotowuje si¢ zestawienie zbiorcze, ktore jest wymaganym zatacznikiem.
Teczki szkolne sktadane sa do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, ktora zajmuje si¢
obstuga programu. W czasie roku szkolnego funkcjonowanie programu wyglada
nastepujaco:

- ogloszenie kolejnej edycji programu i zaproszenie do udziatu — wrzesien

- umieszczenie na stronie internetowej poradni regulaminu, zalacznikow oraz

komunikatu, w ktorym zawarte sg informacje o terminach - wrzesien

- praca uczniow, dokumentowanie dokonan wrzesien — maj

- sktadanie nominacji — poczatek czerwca

- praca komisji -do ok. potowy czerwca

- posiedzenie kapituly ok. polowy czerwca

- uroczysta gala
W kazdym roku szkolnym w nominacjach uczniowie moga opisywa¢ dokonania od
czerwca poprzedniego roku szkolnego do konca maja roku biezacego. Do oceny nominacji
powotana jest Komisja, sktadajaca si¢ z 6 podkomisji (do kazdej kategorii oddzielna). W
sktad Komisji wchodza: Przewodniczacy, ktory przygotowuje nominacje do posiedzenia
komisji. Polega to na przeanalizowaniu wstepnym wszystkich nominacji, tak, by mie¢
oglad calosci. Nastepnie spotykaja si¢ cztonkowie Podkomisji, w sktad ktorej wchodza
nauczyciele i uczniowie, najczesciej jest to kilka osob. Rekrutacja do komisji odbywa sig
poprzez strong internetowa, gdzie umieszczane jest zaproszenie do zgtaszania si¢ do prac.
Wszyscy cztonkowie podpisuja oswiadczenia o rzetelnej, wnikliwej i sumiennej pracy na
rzecz programu. Prace komisji koncza si¢ po przegladnigciu wszystkich nominacji i
przyznaniu tytulow: Brazowy Talent, Srebrny Talent oraz wylonieniu uczniow z
najwiekszymi sukcesami dla ktorych komisje rekomenduja przyznanie tytutu Ztoty Talent.
Nominacje rekomendowanych uczniow kierowane sa do Kapituly, w sklad ktorej




wchodza: Wicestarosta oraz eksperci
z poszczegolnych dziedzin. Sktad Kapituly jest staly. Cztonkowie Kapituty po zapoznaniu
si¢ z wylonionymi przez Komisj¢ nominacjami przyznaja tytuty Ztoty Talent. Uczniowie,
ktorzy nie otrzymuja akceptacji Kapituly do ZT otrzymuja tytut Srebrny Talent. Po
zakonczeniu prac Komisji i Kapituly nastepuje przygotowanie list dla kazdej szkoty
informujacych o uzyskanych tytutach. Uczniowie i zespoty, ktore otrzymujg tytut ZT,
otrzymuja zaproszenie na uroczysta Gale, ktora organizowana jest kazdego roku w $rode
poprzedzajaca zakonczenie roku szkolnego. Podczas uroczystosci wreczane sa
okolicznosciowe medale oraz prezentowane sa osiagnigcia poszczegdlnych uczniow i
zespotow. Pozostali uczniowie (otrzymujacy BT, ST) wyrdzniani sa w szkotlach.
Wszystkie uzyskane przez ucznia tytuly wpisywane sa do indeksu, ktory towarzyszy
uczniowi przez cala edukacje. Po zamknigciu prac wszystkie nominacje wraz
z zalacznikami zwracane sg uczniom, ktérzy moga sobie dzieki temu tworzy¢é wiasng
dokumentacje swojego rozwoju. Indeks stuzy dokumentowaniu sukcesow i pracy za kazdy
rok szkolny, natomiast na zakonczenie edukacji w szkole ponadgimnazjalne;j jest podstawa
do ubiegania si¢ o Wyprawke na studia. Jest to jednorazowe wsparcie finansowe, ktore
przyznawane jest uczniom, ktorzy uzyskali przez wszystkie lata edukacji najwiecej
punktow  (kazdy uzyskany tytut ma  odpowiednia  punktacj¢  opisang
w regulaminie). Po kazdej edycji programu przygotowywany jest raport, prezentujacy
wyniki w skali powiatu (ile jakich talentow zostato przyznanych, ilu uczniow wzigto
udzial, ile szkot).

2.4 Kto, kiedy i co zrobit?
(Jak?)

Realizacja programu rozpoczela si¢ w 2008 roku. Autorem pomystu dotyczacego
stworzenia powiatowego dziatania, ktore bedzie nakierowane na rozbudzanie
zainteresowan i rozwijanie uzdolnien i umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy w szkotach byli
pracownicy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Na etapie konstruowania tego
systemowego podejscia zaproszono do wspolpracy nauczycieli, pedagogow
i dyrektoréw. Podczas spotkan w 2008 r. uzgodniona zostata struktura tego dziatania oraz
tryb postgpowania. Opracowany zostal regulamin, ktory przestany zostal do wszystkich
szkot. Nadana zostala nazwa: Talent Powiatu Lubaczowskiego — powiatowy program
rozwijania uzdolnien dzieci i mtodziezy. Od pierwszej edycji programu wprowadzane byty
modyfikacje a sam program rozbudowywany i udoskonalany. W niniejszym opracowaniu
poming histori¢ pojawiania si¢ zmian, opisze¢ jak funkcjonuje program na dzien dzisiejszy.
W kazdej edycji programu sktadanych jest ok. 1500 nominacji ze wszystkich szkot w
powiecie. Dla organizatoréw bardzo istotny jest aspekt edukacyjny, dzieki programowi
uczymy uczniow jak monitorowaé swoj rozwdj, jak go dokumentowaé oraz jak
przygotowywac opis swoich osiaggni¢¢. Dla szkoty jest to takze podsumowanie pokazujace
po kazdym roku ile sukcesow odniesli uczniowie oraz jakie bylto ich zaangazowanie. Dla
powiatu dokonuje si¢ oceny catego srodowiska lokalnego. Podczas gali prezentowane sg
najwigksze osiggniccia wszystkich uczniow we wszystkich obszarach. Gala jest bardzo
waznym wydarzeniem lokalnym. Odbywa si¢ w Miejskim Domu Kultury i jest
dopracowywana pod wzgledem organizacyjnym oraz artystycznym. Do tej pory odbyto
si¢ osiem edycji i na trwate program si¢ wpisal w zycie szkot. Uczniowie biorgc udziat w
réznego rodzaju konkursach czy podejmujac dziatania dosy¢ czesto motywuja si¢ tym, ze
beda mie¢ do Talentéw dokumentacjg, wige jest to dziatanie, ktére spowodowato efekt
motywujacy wsrod ucznidw. Sprowadzajac funkcjonowanie programu do ujgcia w
konkretne dziatania mozna powiedzie¢, ze: motywujemy, uczymy, nagradzamy.

2.5 Z jakim skutkiem?
(Jakie efekty osiggnigto?)

v Uczniowie ze wszystkich szkot w powiecie zostali zmobilizowani do rozwijania
zdolnosci, dokumentowania swoich osiagnie¢ i podsumowywania dokonan

v Uczniowie nauczyli sie przygotowywaé dokumentacje podsumowujaca wszystkie
swoje dokonania w roku szkolnym

v Uczniowie otrzymujac tytuly doswiadczaja poczucia satysfakeji z powodu osiggniec¢

v Program Talent Powiatu Lubaczowskiego cieszy si¢ uznaniem i prestizem
w Srodowisku

v' W programie nagradzani sa uczniowie za wszystkie swoje osiggnigcia i za prace nad
rozwojem wi¢c wzrasta samoswiadomos$¢ dotyczaca wlasnego rozwoju

v" Dokonuje si¢ podsumowania catego srodowiska lokalnego pod wzgledem sukcesow
oraz zaangazowania uczniow

v’ Dzigki programowi nastepuje podsumowanie osiagnie¢ uczniow na trzech
poziomach: indywidualnym (uczen dokonuje samoanalizy i samoopisu), szkolnym
(szkota co roku ma mozliwo$¢ monitorowania jakie sukcesy




i zaangazowanie mieli uczniowie szkoty) i powiatowym (dzi¢ki zebraniu
i przeanalizowaniu dokonan ucznidéw ze wszystkich szkot dowiadujemy sie jaki byt
dany rok szkolny pod wzgledem zaangazowania uczniéw oraz ich sukcesow)

2.6 Ile to kosztowato?

(Informacja o kosztach systemu)

Koszty zwigzane z opracowaniem i uruchomieniem systemu:

brak kosztow

Koszty biezace zwigzane z funkcjonowaniem systemu (roczne):
indeksy: 0k.250 zt., medale ok. 2000 zt. wyprawki 6000 zt. Razem: ok. 8250 zt.

2.7 Dlaczego warto promowac to
rozwigzanie?

(Ocena w skali 1-5 plus krotkie uzasadnienie)

Waga problemu: Ocena ...
Program jest bardzo szeroko oddziatujacy (caty powiat).

Jest dziataniem o charakterze motywujacym, edukacyjnym oraz nagradzajacym.

Innowacyinoé¢ podejscia: Ocena ...

Jest to dziatanie autorskie, majace zasigg powiatowy o duzym oddziatywaniu. Aspekt
motywujacy i edukacyjny stanowig o jego innowacyjnosci.

Skuteczno$¢ rozwigzania: Ocena ...

Skuteczno§¢ programu potwierdza duza grupa zainteresowanych udzialem uczniow.
Dzigki programowi powiat ma bardzo doktadng informacj¢ o dorobku uczniéw za
poszczegélne lata szkolne. Co roku $rodowisko os$wiatowe ma mozliwosé
podsumowywania dorobku uczniéw na taka skalg, szkoty poréwnuja swoje wyniki co tez
sprzyja podnoszeniu motywacji do pracy z uczniami.

Replikowalno$¢ - liczba JST, ktére moga z niego skorzysta¢: Ocena ...

Wymaga duzej determinacji, zaangazowania, pasji oraz umiej¢tnosci organizacyjnych.
Pod wzgledem finansowym nie jest to dziatanie kosztowne ale przy dobrym jego
zadziataniu efekty sg nie do oszacowania. Przede wszystkim mozna dzigki niemu podnie$¢
umiej¢tnosei uczniow i zmotywowac do pracy nad rozwojem osobistym.

2.8 Zalecenia dot. replikacji narzedzia

(Ryzyka i ograniczenia, na ktore nalezy zwrocic
uwage)

Aby dokona¢ replikacji nalezy dobrze przygotowa¢ wprowadzenie systemu oraz nauczy¢
jego stosowania uczniow oraz szkoty.

3. Namiary na osobe, ktora moze przekazac szczegolowe informacje na temat rozwigzania

Imig i Nazwisko Malgorzata Jachyra Mazepa Funkcja dyrektor

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Adres ul. Mickiewicza 45
37-600 Lubaczow

Telefon 662630265

E-mail dach329@wp.pl

4. Wzorcowe dokumenty i materialy dostepne dla podmiotow zainteresowanych replikacja

Opis dokumentu / materiatu Miejsce udostepnienia (link)

1. regulamin programu wraz z zalacznikami

www.poradnia.powiatlubaczowski.pl




